FORMATO EUROPEO
PER 1L CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

- Indizzo
Telafone
Fax

E-mail

Nazionaiita

Data di nascita

‘ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dats {da—a}

+ Nom= & indirizze def datore di
AVarn

« Tipo di amenda ¢ satiore
+ Tipo di 1mplego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 1 - Jurcvaye vitae of
{ GRS gnome |

CERUTTI Gianpiero

XXX

Attuaiments dingeme In staff preaso | Sattore Tecnico & sicurezza, con mansion) d
Aespansabils Unico dal Procedimants (RUP) par il Castallo di Pacconigi, Giardni Aeal, Barga
castalo (Mandria), vighanza, pulizie, gara per allesbmentn accoglienza Musse Regionale
Scianze - :

_ Dal 2/1/2009 al 2/4/2012 responsabile del Settore Servizi Genarall Operativl, con a gestions dl

parco aute, autisti,, usciari, ufficio posia e centralino,

dal 19/12/2004 all 1/1/2008 responsabile del Ssttore Sicurezza presso la Direzione Patrimonio e
Tecnico; i

dal 2/1/1998 al 18/10/2004 responsabile del Settore Edilizia e Afirezzature Sanitarie (gestione
finanziamenti statali e regionali alle ASL & AC per manutenzione siracrdinaria e nuove
reaiizzazioni);

dai'1/6/1993 alf'1/1/1996 responsabiie del Servizio Gestione Opere Fubbliche (fnanziament al
Comuni per OC PP e npristino canni calamita naturali);

a seguito di concorso pubhlico conseguita la Quafifica Dingenziale dal 8/6/1992;

dal 7/12/1983 al 31/5/1983 presso Assessoratc Regionale Trasporti, servizio Impanti Fissi e
Merci (impiant fissi};

dal 7H11977 al 6/12/1983 al’aflora Assessorato aillsiruzione con mansioni di msagnanie
presso it CFP di S, Mawro T se.
Regiona Plemonte

Ente pubblico
Amministrative
Dingente strutlure complesse, dirigenie in staff

Per utierion informaziant
wiw . it it



+ Date {0z - aj

» Nome 2 tipo di istito di istruzione
' o formazicne

+ Brincipali materie / abifita
professionall oggetto osllo studic

+ Qualifica corseguita

+ Livallo nelta classificazione
nazionale {se permanis)

Paging 2 - Curricutur vise o
f Bt gnome |

Dal 1872 al 1976 corso di iadres 1N ngagrena
Salitecnico di Torine

ingegneria asronautica

Laurea
Abilitazions alla professiona {1980).

Per ulerion informazend
vy SitG it



CAPACITA E COMPETENIE

PERSONALIJ

Acquisite nal corso della vita e deffa
CAIFiera Ma on recrEsa2namane
nconoscivte da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita 4 [sttura
» Capacitd di scrittiura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE

) - RELAZIONALI
Vivere e lavorare con afire persws, in
ambuente muiticulturale, petarancy posll
N ¢l la comumicazions € FmpoeEnte 2 in
situaziont in ou; € essenziale lavorare i
squadra (ad s, cultlra e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad &5 ooordingmento & SmmmsTET
di parsone, propett, Wiancr sU posic d

avorg, i aifivits ol volonranalo {ad g5

cuffiura e sport), a casa, act.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, aftrezzature specifiche,
SN, £0C.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemeante
indicate.

PATENTE & PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION!

BLLEGAT!

Pioing 3 - Comvonar vikge oy
[ COONTRIE onoms |

[ Indicare ia madrelingua }

[ Indicare 1z lingua

[ indicara f livello. ecceflente, buono, elementare, |
Uindicare & livello: sccellente, buono, elemantare. |
[ Indicare ii ivello: eccellenie, buono, elemantare. |

Gesticne di strutture compiesse. con personale numarosg,
dal 1992 membro del Comitato Regionale Opere Pubbiiche e dal marze 2006 sagretano del
comitato stesso fino al suo scloglimente;

dal 1998 al 2004 presidente {con delega dell Assessore n carica) del Comitato Etico Regionals
Isperimentazions farmacologia);

partecipazions & NUMErSISSIME funfoni con persanals reglonale o.con parsone appartananti ad
altri ent! pubblici efo sociata private (minister, region, province, comuni, ASL, F5, assosazion|
varie ecc )

Parsipazione cema mambro o comsa presidents a numerase commissioni di gare d'appalto (sia
per lavon che per sarvizi) anche fuorf dalla regione |

durant il periodo di servizio pressa la Direzione Patrimonic e Tecmce prima & Aisorse Umane e -
Patrimonic poy, attivitd df responsabile dei tre sistem: di Gastione per la Qualia, Sicurezza e
Ambiente

Utilizzo di tuli | sistemi informatici a disposizione per {attivita di competenza, con capacita
acquisite con la frequentazione di apposit: corst.

| Descrivere tali competanze & indicare dove sono state acquisite. }

[ Descrivers tall competenze e indicare dove sono stale acquisite ]

i Insarire qut ogrs altra informazione pertinente, ad-esempto parsone di riferimento, retaren
eCc. | . :

[ Se del caso, enumerare gii allegati ai CV. ]

Gianpiere Cerutti

FIRMATO IN ORIGINALE

Torino, Y/ 06 12015

Par ulteriori informazion!
wiw.SHC.IL






