"M REGIONE
B WPIEMONTE

ATTO DD 451/A1500A/2023 DEL 01/09/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

OGGETTO: Approvazione schema di contratto per I’affidamento a Finpiemonte S.p.A. della gestione di
attivita residuali a valere su alcuni fondi gestiti per conto della Direzione regionale
Istruzione, Formazione e Lavoro. Approvazione consuntivi attivita svolte e preventivi
d’offerta delle attivita di gestione a carattere residuale sino al 31.12.2025. Impegno di spesa
di Euro 70.744,70 (IVA 22% inclusa) a favore di Finpiemonte S.p.A. sul cap. 137060 del
bilancio di previsione finanziario 2023-2025, annualita 2023-2025, per la copertura degli
oneri di gestione. Attivazione Conto unico di raccolta.

Premesso che:

la Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro, nell’ambito di quanto previsto da specifici atti
normativi regionali e dalle Convenzioni Quadro vigenti negli anni di riferimento, ha affidato a Finpiemonte
la gestione di misure d’aiuto pubbliche per le quali sono stati istituiti appositi Fondi e sono di fatto concluse
tutte le attivita di erogazione e di controllo ex-post;

su ciascun Fondo la Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro ha trasferito apposite risorse
finanziarie che Finpiemonte ha gestito attivando specifici conti correnti bancari e garantendo la separata
contabilizzazione delle movimentazioni contabili;

nell’ottica di individuare misure di risparmio selettivo fondate su una valutazione di sistema della spesa
pubblica regionale non sanitaria, con DGR n. 13-239 del 6.09.2019 ¢ stato istituito il Comitato tecnico per
l'analisi e la valutazione della spesa non sanitaria della Regione Piemonte (denominato Comitato VERSO -
valutazione e revisione della spesa ordinaria), cui sono stati affidati, come da denominazione, compiti di
ridefinizione dei programmi di spesa delle direzioni regionali direttamente coinvolte, focalizzando — in sede
di prima applicazione — ’attivita di spending review sulla gestione delle risorse pubbliche;

nell’ambito delle verifiche di propria competenza, il sopracitato Comitato VERSO, con nota prot. n.
136013/A11000 del 16.11.2021 (Ns. prot. n. 108856 del 17.11.2021), ha segnalato alla Direzione regionale
Istruzione, Formazione e Lavoro I’esistenza di n. 39 Fondi istituiti presso Finpiemonte SpA per la
concessione di agevolazioni regionali di competenza della Direzione medesima, 29 dei quali inattivi, ¢ ha
richiesto di verificare I’opportunita del mantenimento di dette risorse presso la finanziaria regionale;

con nota prot. 14924/A1500A dell’11.04.2022, il Direttore della predetta Direzione regionale ha chiesto a

Finpiemonte S.p.A. di segnalare i Fondi giacenti presso la finanziaria regionale sui quali non si riscontravano
attivita da parte della predetta societa se non quelle amministrative-contabili (tenuta del conto corrente e
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rendicontazioni, bilanci e consuntivazioni dei costi sostenuti);

con nota prot. n. 22-26090 del 11.07.2022 (prot. regionale n. 148819/A1500A del 13.07.2022) Finpiemonte
ha comunicato che per poter procedere, ove possibile, alla chiusura dei conti correnti associati a Fondi
relativi alla gestione di misure di contributi/fondo di garanzia per le quali, a seguito della verifica, fossero
risultate in corso le sole attivita di recupero delle agevolazioni erogate, stava valutando di attivare un conto
raccolta unico. Finpiemonte ha precisato che le somme da recuperare relative ai conti correnti soggetti a
chiusura sarebbero state incassate su un “conto raccolta” dedicato e associato alla Direzione;

Finpiemonte S.p.A., con prot. 23-28796 del 02.08.2023 (prot. reg. n. 138298 del 08.08.2023) ha inviato la
relazione delle attivita per la costituzione del conto di raccolta unico da cui ¢ emerso che 7 conti correnti
corrispondenti ai fondi 69, 139, 176, 223, 23, 57 e 291 rientrano tra quelli per i quali sono di fatto concluse
tutte le attivita di erogazione e di controllo ex post ma residuano alcune attivita riguardanti I’incasso delle
restituzioni degli aiuti gia revocati o - in casi eccezionali - la gestione di ulteriori provvedimenti di revoca;
per gli stessi, gli accordi presi con Finpiemonte S.p.A., prevedono la chiusura dei conti correnti e la
contestuale apertura di un “conto raccolta” della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro;

con la medesima nota Finpiemonte S.p.A ha presentato alla Direzione regionale Istruzione, Formazione e
Lavoro I’offerta di servizio con il dettaglio delle attivita residuali necessarie e dei relativi costi con
riferimento ad un primo gruppo di Fondi riferiti ad altrettante Misure di aiuto pubbliche per le quali la
gestione delle attivita legate all’istruttoria delle istanze, ai controlli amministrativi e ai recuperi era stata
affidata a Finpiemonte con singoli contratti € per le quali, come dalla ricognizione effettuata, tutte le attivita
“caratteristiche” risultano concluse ma residuano alcune attivita di gestione di incassi e revoche, da regolare
con un unico contratto volto alla chiusura dei singoli conti correnti e all’attivazione di un conto unico di
raccolta in capo alla medesima Direzione. Si tratta di:

* Fondo 69 - Fondo di garanzia femminile (Lr 30/09 art 33) Rep.16011

* Fondo 139 - POR FSE 07/13 Creazione d’impresa Spin off (09/11) Rep 14656
* Fondo 176 - Misura I.1 — Piu Lavoro (Piano per 1’occupazione) Rep.15723

* Fondo 223 - POR FSE 07/13 Creazione d’impresa Spin off (12/13) Rep.16986
* Fondo 23 - Legge 215/92 - Imprenditoria Femminile [V Bando Rep. 15900

* Fondo 57 - Legge 215/92 - Imprenditoria Femminile V Bando Rep.15900

* Fondo 291 — L.R. 09/15 Misure a favore delle agenzie formative Rep. 361.

Finpiemonte ha fornito, unitamente all’offerta, una relazione dettagliata delle attivita necessarie e dei relativi
costi per la costituzione del conto raccolta unico della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro
in cui far confluire 1 Fondi 69, 139, 176, 223, 23, 57 € 291.

Nell’offerta di servizio, in particolare, viene fornita una previsione delle attivita residuali ancora da svolgere
relativamente ai suddetti Fondi e viene fornito un dettaglio del fabbisogno stimato in termini di h/uomo per il
triennio 2023-2025 per la gestione degli incassi residui, di chiusura dei procedimenti e per le attivita afferenti
al “conto raccolta” unico di Direzione per un importo complessivo di Euro 57.987,46 (IVA esclusa).

Dato atto che:
Finpiemonte S.p.A. € un organismo partecipato dalla Regione Piemonte;

con la delibera ANAC n. 143 del 27 febbraio 2019 sono state iscritte Regione Piemonte e Finpiemonte S.p.A.
nell’elenco delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori che operano mediante affidamenti
diretti nei confronti di proprie societa "in house”;

in ordine ai benefici per la collettivita derivanti dall'affidamento a Finpiemonte S.p.A. in luogo del ricorso al

mercato, in termini di efficienza, economicita, qualita del servizio reso e celerita nella conclusione del
procedimento, Finpiemonte S.p.A. ha gia predisposto le modalita di gestione dedicate alle specifiche attivita
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oggetto del presente provvedimento, essendo gia affidataria dei servizi di gestione delle Misure afferenti ai
Fondi oggetto del presente provvedimento; ha una esperienza pluriennale nella gestione di procedimenti
amministrativi ¢ una comprovata competenza nella gestione di procedure pubbliche di acquisto di beni e
servizi, nonché una struttura organizzativa di consolidata esperienza e capacita tecnica maturate nella
gestione di misure analoghe a quella in oggetto e puo fornire un servizio organico ed immediato, dispone di
strumenti di controllo e garanzia quali D’applicazione delle norme sulla trasparenza, pubblicita e
anticorruzione previste dalla L. n. 241/90 e s.m.i e dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i., nonché un sistema di
contabilita analitica. Ritenuto pertanto indispensabile.

Ritenuto pertanto indispensabile continuare ad avvalersi del supporto di Finpiemonte S.p.A. e affidare alla
medesima la gestione delle attivita necessarie per portare a conclusione la gestione delle attivita
relativamente ai Fondi 69, 139, 176, 223, 23, 57 e 291, cosi come sopra dettagliate ¢ come regolamentate
nello Schema di contratto approvato con la presente determinazione.

Preso atto che:

con la D.G.R. n. 2-6472 del 16.02.2018, la Giunta regionale ha approvato una metodologia comune di
comparazione dei costi/corrispettivi preordinata alla valutazione di congruitd a cui devono attenersi le
direzioni regionali affidanti negli affidamenti in regime di “in house providing” in favore di Finpiemonte
S.p.A, integrata dalla D.G.R. n. 21-6536 del 20.02.2023;

con la determinazione dirigenziale n. 43 del 27.02.2018 ¢ stato adottato il documento contenente la
definizione dei parametri di confronto per la valutazione della congruita dell’offerta economica relativa agli
affidamenti a Finpiemonte S.p.A., integrata dalla determinazione dirigenziale n. 80/A1000A/2023 del 24
febbraio 2023, rettificata dalla D.D. 91/A1000A/2023;

con D.G.R. n. 27-5128 del 27 maggio 2022 ¢ stata approvata la nuova “Convenzione Quadro per gli
affidamenti diretti a Finpiemonte S.p.A.”, sottoscritta dalle parti in data 14.07.2022;

con D.G.R. n. 33-5720 del 30.09.2022 ¢ stato approvato lo Schema di Contratto tipo per gli affidamenti a
Finpiemonte S.p.A..

Dato atto che:
alla Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro restano da riconoscere a Finpiemonte S.p.A. gli
oneri per le attivita regolarmente consuntivate annualmente e riferite:

* ai Fondi 23, 57, 139, 176, 223

per I’anno 2021, per complessivi Euro 5.543,84 (IVA inclusa)
per I’anno 2022, per complessivi Euro 6.072,59 (IVA inclusa)

* al Fondo 291, per complessivi Euro 38.326,23 (IVA inclusa) per gli anni 2018-2022;
la Direzione medesima intende con lo schema di contratto allegato, di cui ¢ parte integrante e sostanziale,
disciplinare le attivita svolte e da svolgere negli anni 2023-2025 volte alla gestione di un “Conto unico
raccolta” relativamente ai Fondi 69, 139, 176, 223, 23, 57 e 291, nel rispetto delle disposizioni contenute
nella Convenzione Quadro.

Visti:
* la legge regionale del 26.07.2007, n. 17 e successive modifiche con la quale si ¢ proceduto alla
riorganizzazione societaria dell’istituto Finanziario Regionale Piemontese (istituito con legge regionale
del 26.01.1976, n. 8) ed ¢ stata assunta la nuova denominazione di Finpiemonte S.p.A., societa a
capitale interamente pubblico ed a prevalente partecipazione regionale che (secondo lo schema dell’in
house providing) esercita funzioni e svolge attivita strumentali alle competenze della Regione;
* D’art. 2, comma 2, lettera a), della Legge regionale 26 luglio 2007, n. 17, che prevede la possibilita per le
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strutture regionali di avvalersi di Finpiemonte S.p.A. per la gestione dei procedimenti di concessione ed
erogazione alle imprese di incentivi, agevolazioni ed altri benefici comunque denominati;

* la D.G.R. n. 21-2976 del 12.03.2021 “Modifica alla D.G.R. n. 2-6001 del 1 dicembre 2017. “Linee
guida relative al controllo analogo sugli Organismi operanti in regime di “in house providing” per la
Regione Piemonte” che ha approvato le nuove Linee guida relative al controllo analogo sugli Organismi
operanti in regime di in house providing per la Regione Piemonte modificando e sostituendo la
precedente disciplina di cui all’allegato alla citata D.G.R. n. 2-6001 del 1 dicembre 2017;

* laD.G.R. n. 27 - 5128 del 27 maggio 2022 con la quale ¢ stata approvata la “Convenzione Quadro per
gli affidamenti diretti a Finpiemonte S.p.A.”, sottoscritta in data 14 luglio 2022.

Dato atto dell’esito positivo della valutazione dell’offerta economica, effettuata con riferimento alle
caratteristiche specifiche del “Conto Unico di raccolta” e alle tempistiche di realizzazione delle rispettive
attivita ivi previste.

Dato atto che I’importo complessivo degli oneri di gestione di Euro 70.744,70 (IVA inclusa) risulta ripartito
come segue:
* importo complessivo per il periodo 2018 — 2023 - Euro 47.487,88 (IVA esclusa), di cui

o anni da 2018 a 2022: Euro 40.936,61 come da dettaglio sopra riportato;
o anno 2023: Euro 6.551,27;

I’importo complessivo IVA inclusa a carico del bilancio gestionale 2023-2025, annualita 2023 ¢ pari ad

Euro 57.935,22;

* anno 2024 - Euro 5.249,79 (IVA esclusa), I’importo complessivo IVA inclusa a carico del bilancio
gestionale 2023-2025, annualita 2024 ¢ pari ad Euro 6.404,74,

* anno 2025 - Euro 5.249,79 (IVA esclusa), I’importo complessivo IVA inclusa a carico del bilancio
gestionale 2023-2025, annualita 2025 ¢ pari ad Euro 6.404,74.

Dato atto:

* dello schema di contratto di affidamento inerente la gestione delle attivita residuali a valere sui fondi
gestiti per conto della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro — attivazione Conto unico di
raccolta, (Allegato A);

* della possibilita di impegnare le risorse per la copertura degli oneri derivanti dal predetto contratto
riconosciuta con gli stanziamenti previsti dalla Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di
previsione finanziario 2023-2025”.

Ritenuto pertanto necessario, alla luce di quanto sopra procedere:

all’affidamento a Finpiemonte S.p.A. della gestione delle attivita residuali a valere sui fondi gestiti per conto
della Direzione regionale Istruzione, Formazione ¢ Lavoro — attivazione Conto unico di raccolta” in
conformita ai provvedimenti attuativi dei Fondi sopra citati ¢ alla nuova “Convenzione Quadro per gli
affidamenti diretti a Finpiemonte S.p.A.” sottoscritta in data 14 luglio 2022;

ad approvare i consuntivi presentati da Finpiemonte a mezzo PEC:

- in riferimento agli anni 2021 e 2022 per i Fondi 23, 57, 139, 176, 223 e 291 con note prot. n.
14018/A1500A del 31.03.2022 e prot. n. 15215/A1500A del 05.04.2023;

- in riferimento agli anni 2018-2020 per il solo Fondo 291 con note prot. n. 37187/A15000 del 07.08.2019,
prot. n. 99397/A1500A del 04.08.2020 integrato con prot. n. 101558/A1500A e 101560/A1500A del
07.09.2020 e con prot. n. 13712/A1500A del 29.03.2021 integrato con prot. regionale n. 83691/A1500A del
18.06.2021;

ad approvare I’offerta economica presentata da Finpiemonte S.p.A. a mezzo PEC con nota prot. n. 23 -

Pag 4 di 10



28796 del 02.08.2023, prot. reg. n. 138298/A1500A del 08.08.2023, inviata alla Direzione regionale
Istruzione, Formazione ¢ Lavoro e acquisita agli atti della Direzione medesima;

ad approvare, quale Allegato A alla presente determinazione, lo schema di contratto tra Regione Piemonte e
Finpiemonte S.p.A. avente ad oggetto I’affidamento della gestione delle attivita residuali a valere sui fondi
gestiti per conto della Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro — attivazione Conto unico di
raccolta

ad impegnare, a copertura degli oneri di gestione derivanti dal citato affidamento per le attivita gia svolte/da
svolgere, la somma complessiva di Euro 70.744,70 (Euro 57.987,46 oltre IVA) a favore di Finpiemonte
S.p.A. (codice beneficiario 12613), sul bilancio di previsione finanziario 2023-2025, secondo la ripartizione
tra gli esercizi finanziari di seguito elencata, a valere sul capitolo 137060 (Missione 15 — Programma 15.03
Sostegno all’occupazione):

© anno 2023: Euro 57.935,22 (Euro 47.487,88 oltre IVA),

o anno 2024: Euro 6.404,74 (Euro 5.249,79 oltre IVA),

o anno 2025 Euro 6.404,74 (Euro 5.249,79 oltre IVA),

verificato che il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni di spesa da assumere ¢ compatibile con
i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica come previsto dall’art. 28 del Regolamento
del 16 Luglio 2021 n. 9 “Regolamento regionale di contabilita della Giunta regionale”;

verificata la compatibilita di cui all'art. 56, comma 6, del D.Lgs. n. 118/2011.
Si da atto che sono rispettati gli obblighi in materia di trasparenza di cui al D.Lgs. 33/2013.

Attestata la regolarita amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14.06.2021.

Tutto cid premesso e considerato,

IL DIRETTORE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* la Legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso al documenti amministrativi" € s.m.1.;

e il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche";

* la L.R. n. 23/2008 e s.m.i. "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni
concernenti la dirigenza ed il personale";

* il D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i. "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

* il D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" come modificato
dal D.Lgs 97/2016;

* lalegge regionale n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di
semplificazione" e s.m.i.;
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* la D.G.R. n. 12-5546 del 29 agosto 2017 "Linee guida in attuazione della D.G.R. n. 1-4046 del
17.10.2016 in materia di rilascio del visto preventivo di regolarita contabile e altre disposizioni in
materia contabile";

* la D.G.R. n. 43 - 3529 del 09.07.2021 che approva il Regolamento regionale di contabilita della
Giunta regionale abrogando, al contempo, il precedente regolamento regionale 5 dicembre 2001, n.
18/R;

* laD.G.R. 1 -4936 del 29.04.2022 di approvazione del Piano triennale per la prevenzione della
corruzione e della trasparenza per gli anni 2022-2024;

e il D.Lgs. n. 31 marzo 2023, n. 36, articoli 7 e 13 inerenti rispettivamente al regime speciale degli
affidamenti in house e ai principi comuni in materia di esclusione dall'ambito di applicazione del
Codice degli appalti;

* la D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attivita di ragioneria
relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.G.R.
n. 12-5546 del 29 agosto 2017";

* lalegge regionale n. 6 del 24 aprile 2023 "Bilancio di previsione finanziario 2023-2025";

* la DGR n. 1-6763 del 27.04.2023 "Legge regionale 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di previsione
finanziario 2023-2025". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e del
Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025";

* la legge regionale n. 14 del 31.07.2023 - "Assestamento al bilancio di previsione finanziario 2023-
2025";

* la D.G.R. n. 17-7391 del 03.08.2023 - "Variazione al Documento Tecnico di Accompagnamento ¢
al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025 di cui alla D.G.R. n. 1-6763 del 27 aprile 2023";

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa:

di affidare a Finpiemonte S.p.A. la gestione delle attivita residuali a valere sui fondi gestiti per conto della
Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro — attivazione “Conto unico di raccolta™ in conformita
ai provvedimenti attuativi dei Fondi citati in premessa e alla D.G.R. n. 27 - 5128 del 27 maggio 2022 con la
quale ¢ stata approvata la nuova “Convenzione Quadro per gli affidamenti diretti a Finpiemonte S.p.A.”
sottoscritta in data 14 luglio 2022;

di approvare gli oneri per le attivita regolarmente consuntivate annualmente da Finpiemonte S.p.A. e riferite:
ai Fondi 23, 57, 139, 176, 223

* per I’anno 2021, per complessivi Euro 5.543,84 (IVA inclusa)

* per I’anno 2022, per complessivi Euro 6.072,59 (IVA inclusa)
al Fondo 291, per complessivi Euro 38.326,23 (IVA inclusa) per gli anni 2018-2022;

di approvare I’offerta economica presentata da Finpiemonte S.p.A. a mezzo PEC con nota prot. n. 23 - 28796
del 02.08.2023, prot. reg. n. 138298/A1500A del 08.08.2023, inviata alla Direzione regionale Istruzione,

Formazione e Lavoro e acquisita agli atti della Direzione medesima;

di approvare lo schema di contratto tra Regione Piemonte e Finpiemonte S.p.A., allegato alla presente
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determinazione al fine di costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A), avente ad oggetto
I’affidamento della gestione delle attivita residuali a valere sui fondi gestiti per conto della Direzione
regionale Istruzione, Formazione e Lavoro — attivazione “Conto unico di raccolta;

di impegnare, a copertura degli oneri di gestione derivanti dal citato affidamento per le attivita gia svolte/da
svolgere, la somma complessiva di Euro 70.744,70 (IVA inclusa) a favore di Finpiemonte (cod. beneficiario
12613), sul bilancio di previsione finanziario 2023-2025, secondo la ripartizione tra gli esercizi finanziari di
seguito elencata, a valere sul cap. 137060 (Missione 15 — Programma 15.03 Sostegno all’occupazione) —
impegni di spesa delegati su capitolo della struttura amministrativa responsabile A1502B — Politiche del
Lavoro:

o anno 2023: Euro 57.935,22 (Euro 47.487,88 oltre IVA),

o anno 2024: Euro 6.404,74 (Euro 5.249,79 oltre IVA),

o anno 2025 Euro 6.404,74 (Euro 5.249,79 oltre IVA),

di dare atto che:
o le transazioni elementari dei suddetti impegni sono rappresentate nell’Appendice A “Elenco
registrazioni contabili”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
o per quanto riguarda le transazioni relative al pagamento degli oneri di gestione sono escluse
dall’obbligo di tracciabilita di cui alla Legge 136/2010 in quanto si tratta di operazioni commerciali
riferite ad affidamenti in house.

Contraente: Finpiemonte S.p.A. in qualita di soggetto gestore — C.F. 01947660013

Importo complessivo: 57.987,46 oltre IVA — Euro 70.744,70 IVA inclusa

Modalita di individuazione del contraente: Convenzione Quadro per gli affidamenti diretti a Finpiemonte
S.p.A. di cui alla D.G.R. n. 27-5128 del 27 maggio 2022

Responsabile del procedimento: Dott. Arturo Faggio

La presente determinazione sara pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della legge regionale 12 ottobre 2010, n. 22 “Istituzione del Bollettino Ufficiale
telematico della Regione Piemonte”, nonché nella sezione "Amministrazione trasparente" del sito
istituzionale dell’Ente ai sensi dell’art. 23, comma 1, lettera b) del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., ai fini
dell'efficacia del presente atto, e dell'art. 37 del medesimo decreto.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale avanti al TAR entro 60 giorni dalla
data di comunicazione o piena conoscenza dell’atto, ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro
120 giorni dalla suddetta data, ovvero 1’azione innanzi al Giudice Ordinario, per tutelare un diritto
soggettivo, entro il termine prescritto dal Codice Civile.

IL DIRETTORE (A1500A - ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO)
Firmato digitalmente da Arturo Faggio

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire ', archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1.  Contratto_attivitd conto_raccolta_unico DD.pdf

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco ¢ quella dei file pre-esistenti alla firma
digitale con cui ¢ stato adottato il provvedimento
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B W PIEMONTE

APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 451/A1500A/2023 DEL 01/09/2023

Impegno N.: 2023/17110

Descrizione: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO A FINPIEMONTE
S.P.A. DELLA GESTIONE DI ATTIVITA RESIDUALI A VALERE SU ALCUNI FONDI GESTITI PER
CONTO DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO.
APPROVAZIONE CONSUNTIVI ATTIVITA SVOLTE E PREVENTIVI D'OFFERTA DELLE
ATTIVITA DI GESTIONE A CARATTERE RESIDUALE SINO AL 31.12.2025. IMPEGNO DI SPESA
DI EURO 70.744,70 (IVA 22% INCLUSA) A FAVORE DI FINPIEMONTE S.P.A. SUL CAP. 137060
DEL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2023-2025

Importo (€): 57.935,22

Cap.: 137060 / 2023 - CORRISPETTIVI A FINPIEMONTE PER LA GESTIONE DI FONDI CHE
PROMUOVONO: SOSTEGNO ALL'IMPRENDITORIA, AL LAVORO AUTONOMO, ALLE START
UP INNOVATIVE, ALLE AGENZIE FORMATIVE E LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI (L.R.
34/2008, L.R. 19/2014, L.R. 12/2004, L.R. 23/2004, L.R. 9/2015, L. 215/1992 E L.R. 28/2007)
Macro-aggregato: Cod. 1030000 - Acquisto di beni e servizi

Motivo assenza CIG: Affidamenti in house

Soggetto: Cod. 12613

PdC finanziario: Cod. U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.

COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: Cod. 1503 - Sostegno all'occupazione
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APPENDICE A — ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI

REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 451/A1500A/2023 DEL 01/09/2023

Impegno N.: 2024/2011

Descrizione: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO A FINPIEMONTE
S.P.A. DELLA GESTIONE DI ATTIVITA RESIDUALI A VALERE SU ALCUNI FONDI GESTITI PER
CONTO DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO.
APPROVAZIONE CONSUNTIVI ATTIVITA SVOLTE E PREVENTIVI D'OFFERTA DELLE
ATTIVITA DI GESTIONE A CARATTERE RESIDUALE SINO AL 31.12.2025. IMPEGNO DI SPESA
DI EURO 70.744,70 (IVA 22% INCLUSA) A FAVORE DI FINPIEMONTE S.P.A. SUL CAP. 137060
DEL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2023-2025

Importo (€): 6.404,74

Cap.: 137060 / 2024 - CORRISPETTIVI A FINPIEMONTE PER LA GESTIONE DI FONDI CHE
PROMUOVONO: SOSTEGNO ALL'IMPRENDITORIA, AL LAVORO AUTONOMO, ALLE START
UP INNOVATIVE, ALLE AGENZIE FORMATIVE E LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI (L.R.
34/2008, L.R. 19/2014, L.R. 12/2004, L.R. 23/2004, L.R. 9/2015, L. 215/1992 E L.R. 28/2007)
Macro-aggregato: Cod. 1030000 - Acquisto di beni e servizi

Motivo assenza CIG: Affidamenti in house

Soggetto: Cod. 12613

PdC finanziario: Cod. U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.

COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: Cod. 1503 - Sostegno all'occupazione
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REGISTRAZIONI CONTABILI DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
ATTO DD 451/A1500A/2023 DEL 01/09/2023

Impegno N.: 2025/616

Descrizione: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO A FINPIEMONTE
S.P.A. DELLA GESTIONE DI ATTIVITA RESIDUALI A VALERE SU ALCUNI FONDI GESTITI PER
CONTO DELLA DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO.
APPROVAZIONE CONSUNTIVI ATTIVITA SVOLTE E PREVENTIVI D'OFFERTA DELLE
ATTIVITA DI GESTIONE A CARATTERE RESIDUALE SINO AL 31.12.2025. IMPEGNO DI SPESA
DI EURO 70.744,70 (IVA 22% INCLUSA) A FAVORE DI FINPIEMONTE S.P.A. SUL CAP. 137060
DEL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2023-2025

Importo (€): 6.404,74

Cap.: 137060 / 2025 - CORRISPETTIVI A FINPIEMONTE PER LA GESTIONE DI FONDI CHE
PROMUOVONO: SOSTEGNO ALL'IMPRENDITORIA, AL LAVORO AUTONOMO, ALLE START
UP INNOVATIVE, ALLE AGENZIE FORMATIVE E LA REALIZZAZIONE DI SERVIZI (L.R.
34/2008, L.R. 19/2014, L.R. 12/2004, L.R. 23/2004, L.R. 9/2015, L. 215/1992 E L.R. 28/2007)
Macro-aggregato: Cod. 1030000 - Acquisto di beni e servizi

Motivo assenza CIG: Affidamenti in house

Soggetto: Cod. 12613

PdC finanziario: Cod. U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.

COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro

Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI

Trans. UE: Cod. 8 - per le spese non correlate ai finanziamenti dell'Unione europea

Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente

Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione

Debito SIOPE: Cod. CO - Commerciale

Titolo: Cod. 1 - Spese correnti

Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: Cod. 1503 - Sostegno all'occupazione
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