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Recepimento delle rose dei candidati idonei alla nomina a direttore generale delle aziende 
sanitarie regionali in conseguenza delle operazioni di selezione svolte dalla Commissione di 
esperti nominata con D.P.G.R. n. 42 del 28.9.2023. 
 
 

 

ATTO DD 1881/A1400B/2023 DEL 11/12/2023 
 
 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
A1400B - SANITA' 
 
OGGETTO:  Recepimento delle rose dei candidati idonei alla nomina a direttore generale delle 

aziende sanitarie regionali in conseguenza delle operazioni di selezione svolte dalla 
Commissione di esperti nominata con D.P.G.R. n. 42 del 28.9.2023. 
 

Premesso che: 
con D.G.R. n. 9-7383 del 3.8.2023 è stato approvato l’avviso pubblico di selezione per il 
conferimento di incarichi di direzione generale presso le aziende sanitarie regionali; 
 
l’art. 2, comma 1, del d. lgs. n. 171/2016 prescrive che le Regioni possano nominare direttori 
generali esclusivamente gli iscritti all’elenco nazionale degli idonei alla nomina a direttore generale 
delle aziende ed enti del S.S.N.; 
 
lo stesso art. 2, comma 1, d. lgs. n. 171/2016, prevede che la valutazione dei candidati per titoli e 
colloquio sia effettuata da una commissione regionale, nominata dal Presidente della Regione, 
secondo modalità e criteri definiti dalle regioni e sia composta da esperti, indicati da qualificate 
istituzioni scientifiche indipendenti che non si trovino in situazioni di conflitto d'interessi, di cui uno 
designato dall'Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali, e uno dalla regione, senza nuovi o 
maggiori oneri a carico della finanza pubblica; 
 
lo stesso articolo prevede che detta Commissione proponga al Presidente della regione una rosa di 
candidati, nell'ambito dei quali viene scelto quello che presenta requisiti maggiormente coerenti con 
le caratteristiche dell'incarico da attribuire. 
 
Dato atto che: 
la citata D.G.R. n. 9-7383 prevede che per ciascuna azienda sanitaria regionale la Commissione 
predisponga una rosa di candidati idonei alla nomina a direttore generale, da proporre al Presidente 
della Giunta Regionale, nell’ambito della quale verrà scelto, ai fini della nomina, il candidato che 
presenta requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico da attribuire; 
 
la Commissione di esperti è stata nominata con D.P.G.R. n. 42 del 28.9.2023; 
 
la Commissione in parola ha iniziato i lavori in data 12.10.2023 e li ha conclusi in data 7.12.2023, 



 

con la formazione delle rose – distinte per ciascuna azienda sanitaria regionale, anche con 
riferimento alle destinazioni indicate dai candidati nella domanda (v. Allegato A). 
 
Considerato che, dalle valutazioni istruttorie condotte dal competente Settore Sistemi organizzativi 
e Risorse umane del S.S.R. risulta che: 
 
- in capo alla dr.ssa Paola Malvasio, presente in una o più rose, potrebbero configurarsi, in relazione 
agli incarichi rivestiti presso strutture private regolate o finanziate dal S.S.R., elementi di 
inconferibilità ai sensi dell’art. 5 del d. lgs. n. 39/2013, per cui nell’elenco verrà indicata l’idoneità 
con riserva; 
 
- in capo ai candidati dr. Arena Francesco, dr. Minola Mario e dr. Pescarmona Angelo Michele - in 
stato di quiescenza, ancorchè regolarmente inseriti, alla data di presentazione della domanda, 
nell’elenco nazionale di cui all’art. 1, comma 2, del d.lgs. n. 171/2016 e presenti in una o più rose – 
potrebbero configurarsi, ai sensi dell’art. 6, comma 1, d. l. n. 90/2014, convertito con modificazioni 
dalla legge n. 114/2014, nonché dell’art. 5, comma 9, d.l. n. 95/2012, conv. in l. n. 135/2012, 
elementi di inconferibilità, per cui nell’elenco verrà indicata l’idoneità con riserva; 
 
- nella rosa degli idonei alla direzione generale presso l’ A.S.L. VC non viene inserita la dr.ssa 
Chiara Serpieri, in ossequio al divieto imposto dall’art.2, comma 1, ultimo capoverso, del d.lgs. n. 
171/2016 relativamente a coloro che abbiano ricoperto l'incarico di direttore generale per due volte 
consecutive presso la medesima azienda sanitaria locale, la medesima azienda ospedaliera o il 
medesimo ente del Servizio sanitario nazionale; 
 
 
Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale. 
 
Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 
del 17 ottobre 2016 come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14.6.2021; 
 
 

IL DIRETTORE 
Richiamati i seguenti riferimenti normativi: 
 

• d. lgs. n. 171/2016; 
 

determina 
 
1) di recepire le rose di candidati di idonei alla nomina a direttore generale delle aziende sanitarie 
regionali in conseguenza delle operazioni di selezione svolte dalla Commissione di esperti nominata 
con D.P.G.R. n. 42 del 28.9.2023, i cui esiti sono quelli di cui all’allegato A alla presente 
determinazione per farne parte integrante e sostanziale; 
 
2) di trasmettere al Presidente della Giunta Regionale la rosa dei candidati idonei, per le finalità di 
cui all’art. 2 comma 1 del d.lgs. n. 171/2016, nell'ambito dei quali viene scelto quello che presenta 
requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell'incarico da attribuire. 
 
3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale. 
 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 



 

dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 
 
 
 
 

IL DIRETTORE (A1400B - SANITA') 
Firmato digitalmente da Paolo Frascisco per Antonino Sottile 

 
 
Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, 
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato: 
 

 1.  
ROSE_DG_DEFINITIVE.pdf  

Allegato  
 

                                                 
1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento 


