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ATTO DD 1651/A2202A/2024 DEL 28/11/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A22000 - WELFARE
A2202A - Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle situazioni di fragilita
sociale

OGGETTO: Nomina commissione giudicatrice - Procedura negoziata a seguito di indagine di mercato, ai
sensi dell'art. 50, comma 1, lett. e¢) D.lgs.n. 36/2023, sulla piattaforma di e-procurement
SINTEL di A.R.ILA, finalizzata ad individuare sul territorio del Brasile un operatore
economico per la stipula di un contratto per assicurare in loco una struttura organizzativa e
del personale in grado di garantire lo svolgimento delle procedure adottive e la relativa
assistenza alle coppie che ivi si recano, indetta con Determinazione n. 1494/A2202A/2024
del 28/10/2024 - CIG B2A4BF7693.

vista la Determinazione a contrarre n. 1494/A2202A/2024 del 28/10/2024, con la quale, a seguito di indagine
di mercato, ¢ stata avviata, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. €) D.lgs.n. 36/2023, da aggiudicarsi secondo il
criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa, sulla piattaforma di e-procurement SINTEL di A.R.I.A
la procedura negoziata n. 191476928, finalizzata ad individuare sul territorio del Brasile un operatore
economico per la stipula di un contratto per assicurare in loco una struttura organizzativa e del personale in
grado di garantire lo svolgimento delle procedure adottive e la relativa assistenza alle coppie che ivi si
recano, per I’importo presunto massimo di euro 40.000,00 (CIG B2A4BF7693);

dato atto che con Determinazione n. 1581/A2202A/2024 del 18/11/2024, a seguito del caricamento non
corretto della documentazione di gara da parte dell'unico operatore invitato, ¢ stata disposta la riapertura dei
termini fino al giorno 25 novembre 2024 ore 18:00 per la presentazione dell’offerta nell’ambito della
suddetta procedura negoziata;

considerato che entro i termini stabiliti (ore 18:00 del 25/11/2024) ¢ pervenuta un’offerta in risposta alla
procedura avviata sulla piattaforma di e-procurement SINTEL di A.R.ILA,

dato atto che la Determinazione n.1494/A2202A/2024 del 28/10/2024 ha demandato 1’esame delle offerte e
della documentazione della procedura negoziata ad una apposita commissione giudicatrice composta
secondo quanto previsto dall’art. 93 del D.1gs.n. 36/2023;

visto quanto stabilito dall’art. 93, comma 3, del D.lgs.n. 36/2023 “La commissione ¢é presieduta e composta
da dipendenti della stazione appaltante o delle amministrazioni beneficiarie dell’intervento, in possesso del
necessario inquadramento giuridico e di adeguate competenze professionali. Della commissione
giudicatrice puo far parte il RUP. In mancanza di adeguate professionalita in organico, la stazione
appaltante puo scegliere il Presidente e i singoli componenti della commissione anche tra funzionari di altre
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amministrazioni e, in caso di documentata indisponibilita, tra professionisti esterni. Le nomine di cui al
presente comma sono compiute secondo criteri di trasparenza, competenza e rotazione”’;

vista la D.G.R. n. 9-3727 del 27/07/2016 recante “Direttive in ordine alla nomina delle commissioni di
aggiudicazione di appalti pubblici e concessioni nel periodo transitorio di cui all’art. 216, comma 12, del
D.Lgs. 50/2016”;

ritenuto pertanto di individuare quali componenti la commissione giudicatrice per la procedura negoziata
sopra indicata CIG B2A4BF7693 i seguenti esperti nello specifico settore cui afferisce 1’oggetto del
contratto:

* Antonella Caprioglio, Dirigente del Settore A2202A - Politiche per i bambini, le famiglie, minori e
giovani, sostegno alle situazioni di fragilita sociale con funzione di Presidente e RUP della suddetta
procedura;

e Cristina Gallasso, funzionaria Direzione Welfare, Settore A2202A - Politiche per i bambini, le famiglie,
minori e giovani, sostegno alle situazioni di fragilita sociale in qualita di commissaria;

* Sonia Vono, funzionaria Direzione Welfare, Settore A2203A - Politiche per le pari opportunita, diritti ed
inclusione, progettazione ed innovazione sociale in qualita di commissaria;

e Concetta Trapani, funzionaria del Settore A2202A - Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani,
sostegno alle situazioni di fragilita sociale in qualita di segretaria verbalizzante;

preso atto delle dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilita e di astensione previste dall’art. 93,
comma 5, del D.Lgs. n. 36/2023 ¢ di accettazione dell’incarico da parte di tutti i componenti della
commissione;

dato atto che i curricula vitae dei componenti della commissione giudicatrice sono allegati alla presente
determinazione per farne parte integrante;

dato altresi atto che, nella valutazione dell’offerta pervenuta, la commissione giudicatrice operera applicando
1 criteri e i parametri di cui all’art. 13 del Capitolato speciale descrittivo e prestazionale, del Progetto di
Servizio, approvato con D.D. n. 1494/A2202A/2024 del 28/10/2024;

dato atto che la commissione potra riunirsi anche a distanza tramite apposita procedura telematica, come
previsto altresi dall’art. 93, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023;

rilevato infine che la partecipazione ai lavori della commissione giudicatrice ¢ a titolo gratuito e che,
pertanto, il presente provvedimento non prevede oneri a carico della Regione Piemonte;

attestata la regolarita amministrativa del presente provvedimento ai sensi della DGR n. 8-8111 del 25
gennaio 2024.

LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

* il D.gs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.";

e la L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni concernenti
la dirigenza e il personale" e s.m.i.";
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e il D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42";

e il D.gs. n. 33 del 14/03/2013,"Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";

e il D.Lgs. n. 36/2023 "Codice dei contratti pubblici";

e lart. 12 della Legge regionale n. 7 del 29/06/2018, cosi come integrato dalla legge n. 20 del
17/12/2018;

* la D.G.R n. 73-8225 del 20/12/2018 "Assunzione in capo alla Regione Piemonte delle funzioni
svolte dall'ARAI (Agenzia regionale per le adozioni internazionali) - adempimenti connessi all'art.
12 della legge regionale n. 7 del 29 giugno 2018";

* la D.G.R. n. 43-3529 del 9 luglio 2021 "Regolamento regionale di contabilitd della Giunta
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. Approvazione",
integrata dalla D.G.R n. 83-7989 del 18/12/2023 "Regolamento regionale recante:Modifiche al
regolamento regionale 16 luglio 2021, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilita della Giunta
regionale). Approvazione";

* il D.P.G.R. n. 11/R, Regolamento regionale recante: "Modifiche al regolamento regionale 16 luglio
2021, n. 9/R (Regolamento regionale di contabilita della Giunta regionale);

* laD.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022, "Approvazione linee guida per le attivita' di ragioneria
relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della dgr
12-5546 del 29 agosto 2017";

* la Deliberazione della Giunta Regionale 25 gennaio 2024, n. 8-8111 "Disciplina del sistema dei
controlli e specificazione dei controlli previsti in capo alla Regione Piemonte in qualita di Soggetto
Attuatore nell'ambito dell'attuazione del PNRR. Revoca delle D.G.R. 17 ottobre 2016 n. 1-4046 e
14 giugno 2021 n. 1-3361";

* la D.G.R. n. 4-8114 del 31/01/2024 "Approvazione del Piano integrato di attivita e organizzazione
(PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2024-2026";

* la Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026";

* la D.G.R. n. 5-8361/2024/X1 del 27 marzo 2024, avente per oggetto "Legge regionale 26 marzo
2024, n. 9 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026". Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026";

* laL.R.1 agosto 2024, n. 20 "Assestamento del Bilancio di previsione finanziario 2024 -2026";

* laD.G.Rn.46-117/2024/XII del 2 agosto 2024 "Attuazione della Legge regionale 1 agosto 2024, n.
20 "Assestamento del Bilancio di previsione finanziario 2024 -2026";

DETERMINA

* di nominare la commissione giudicatrice, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 93 del D.Lgs. n. 36/2023,
per la valutazione dell'offerta pervenuta nel contesto della procedura negoziata sopra indicata, finalizzata
ad individuare sul territorio del Brasile un operatore economico per la stipula di un contratto per assicurare
in loco una struttura organizzativa e del personale in grado di garantire lo svolgimento delle procedure
adottive e la relativa assistenza alle coppie che ivi si recano, indetta con Determinazione n.
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1494/A2202A/2024 del 28/10/2024 - CIG B2A4BF7693 e composta come segue:

* Antonella Caprioglio, Dirigente del Settore A2202A - Politiche per i bambini, le famiglie, minori e
giovani, sostegno alle situazioni di fragilita sociale con funzione di Presidente e RUP della suddetta
procedura;

» Cristina Gallasso, funzionaria Direzione Welfare, Settore A2202A - Politiche per i bambini, le famiglie,
minori e giovani, sostegno alle situazioni di fragilita sociale in qualita di commissaria;

* Sonia Vono, funzionaria Direzione Welfare, Settore A2203A - Politiche per le pari opportunita, diritti ed
inclusione, progettazione ed innovazione sociale in qualita di commissaria;

e Concetta Trapani, funzionaria del Settore A2202A - Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani,
sostegno alle situazioni di fragilita sociale in qualita di segretaria verbalizzante;

* che:
©1i curricula vitaec dei componenti della commissione giudicatrice sono allegati alla presente
determinazione per farne parte integrante;
© ¢ stata accertata, per ciascun componente, 1’insussistenza delle cause ostative alla nomina a componente
della commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 93, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023;
o la partecipazione ai lavori della commissione giudicatrice ¢ a titolo gratuito e, pertanto, il presente
provvedimento non prevede oneri a carico della Regione Piemonte.

La presente Determinazione ¢ soggetta a pubblicazione ai sensi dell’art. 28, comma 2, del D.lgs 36/2023 e
dell’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 sul sito della Regione Piemonte, sezione “Amministrazione Trasparente”.

La presente determinazione sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

LA DIRIGENTE (A2202A - Politiche per i bambini, le famiglie, minori e
giovani, sostegno alle situazioni di fragilita sociale)
Firmato digitalmente da Antonella Caprioglio
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Q\-Ke U ro pa SS Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI  Antonella Caprioglio

L4
!
=antonella.caprioglio@.regione.piemonte.it
Sesso F| Data di nascita | Nazionalita italiana
ESPERIENZA
PROFESSIONALE =

Dal 18.7.2023  Vicario della Direzione Welfare

Regione Piemonte, Direzione Regionale Welfare Piazza Piemonte 1, Torino

Il conferimento dell'incarico, prevede lo svolgimento delle funzioni del Direttore Regionale
Welfare, in Sua assenza e sulla base delle Sue indicazioni.

Dal 1.1.2019 Dirigente del Servizio regionale per le Adozioni Internazionali presso la Direzione Welfare

Regione Piemonte, Direzione Regionale Welfare Piazza Piemonte 1, Torino

A seguito del conferimento dell'incarico, connesso alla posizione di Dirigente del Settore Politi-
che per i bambini e le famiglie, minori e giovani, sostegno alle situazioni di fragilita sociale, a
seguito dell'internalizzazione delle funzioni svolte dall'Agenzia regionale per le adozioni inter-
nazionali per effetto della LR 7/2018, rientrano nell'incarico le attivita di coordinamento e rac-
cordo relative alle seguenti, principali funzioni di competenza del Servizio:

e svolgimento delle pratiche di adozione internazionale,

e realizzazione di progetti di cooperazione a favore dell'infanzia in difficolta d'intesa
con il Settore competente presso la Giunta Regionale e finalizzati ad attuare il
principio di sussidiarietd dell'adozione internazionale nei Paesi di provenienza dei
minori.

?Unione europea, 2002-2013 | http:/europass.cedefop.europa.eu
Paginal/12
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Dal 3 settembre 2018

Dirigente del Settore Politiche per i bambini e le Famiglie, Minori e Giovani, sostegne alle situazioni di
fragilita sociale della Direzione Coesione Sociale, dal 1.1.2020 Sanita e Welfare/ dal 1.7.2023
Direzione Welfare

Regione Piemonte, Direzione Regionale Welfare, Piazza Piemonte 1, Torino

A seguito del conferimento dell'incarico, di durata triennale, rientrano nell'incarico le attivita di

coordinamento e raccordo relative alle seguenti, principali materie di competenza del settore:
« Interventi a favore delle famiglie e dei minori;

Interventi a favore dei minori stranieri non accompagnati;

Interventi di prevenzione e contrasto alla violenza di genere;

Interventi a favore dei giovani;

Servizio civile;

Ufficio regionale del registro Unico del Terzo Settore (a seguito approvazione del D.

Lgs. 117/2017);

Lotta alla poverta, implementazione del REI e del reddito di cittadinanza

¢ Progettualita a favore dei senza dimora (fondi PON FEAD) e dei detenuti ed ex dete-
nuti;

e Servizio regionale per le adozioni internazionali (dal 1°.1.2019);

« Registro regionale delle persone giuridiche private (dal 1°.6.2021).

Ulteriori incarichi:

e Componente del Tavolo congiunto di confronto sulle Linee di Indirizzo Nazionali
sull’Afidamento Familiare e sulle Linee di indirizzo per l'accoglienza nei Servizi
residenziali per minorenni, istituito con Decreto del Direttore Generale per la lotta alla
poverta e per la programmazione sociale n. 394 del 24.22.2021, in rappresentanza della
Conferenza delle Regioni e delle PA;

» Componente della Commissione Ristretta per la redazione della relazione ai sensi dell'art.
39 della L.149/2001, in rappresentanza della Conferenza delle regioni e delle Province
Autonome;

« Componente della Rete regionale per l'inclusione sociale;

» Componente del Comitato tecnico di Coordinamento del Programma P.1.P.P.I., istituito con
Decreto del Direttore generale Inclusione e Politiche Sociali del MLPS n. 53/2014;

e Componente della Cabina di regia nazionale del progetto Care Leavers, in rappresentanza
della Regione Piemonte;

« Componente del Gruppo di lavoro ristretto per la predisposizione di Linee guida prope-
deutiche al modello unico di Centro per la famiglia presso il Dipartimento Politiche per la
Famiglia;

« segretario tecnico del tavolo regionale istituito a seguito dell'evento bellico che in corso in
Ucraina.
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Dal 3 agosto 2015
al 2 settembre 2018

Curriculum Vitae

Antonella Caprioglio

Dirigente del Settore Palitiche per la Famiglia, Giovani, Migranti e Pari Opportunita della Direzione
Coesione Sociale

Regione Piemonte, Direzione Coesione Sociale, Via Magenta 12 Torino

A seguito del conferimento dell'incarico, di durata triennale, rientrano nell'incarico le attivita di
coordinamento e raccordo relative alle seguenti, principali materie di competenza del settore:

« Interventi a favore delle famiglie e dei minori;

Pari opportunita e lotta alle discriminazioni;

Interventi a favore dellimmigrazione (fino al 31.12.2017);

Interventi a favore dei minori stranieri non accompagnati;

Interventi di prevenzione e contrasto alla violenza di genere;

Interventi a favore dei giovani;

Servizio civile;

Volontariato, APS e riforma del terzo settore (a seguito approvazione D. Lgs.

117/2017)

Lotta alla poverta, implementazione del SIA e del REI;

« Vigilanza sui presidi socio-assistenziali.

e Supporto alla Consigliera di Parita regionale del Piemonte ed alla Commissione Re-
gionale per la realizzazione delle Pari Opportunita tra uomo e donna nella Regione
Piemonte.

Attivita piu significative svolte nel periodo:

Attivita finalizzate alla stesura del DDLR, successivamente approvato quale LR 4/2016

“Interventi per la prevenzione ed il contrasto della violenza di genere contro le donne” e
stesura del regolamento attuativo di cui al DPGR n. 10/2016 e del relativo piano triennale;
Attivita finalizzate alla stesura del DDLR, successivamente approvato quale LR 5/2016

“ Norme di attuazione del divieto di ogni forma di discriminazione e della parita di
trattamento nelle materie di competenza regionale e stesura del regolamento attuativo e
del relativo Piano triennale;
Attivita finalizzate alla stesura del DDLR in materia di politiche giovanili, attualmente in fase
di presentazione;
Adozione provvedimento regionale di riorganizzazione delle Equipes sovrazonali per
le adozioni;
Costituzione Coordinamento Regionale Centri per le Famiglie, in attuazione del Patto per il
Sociale, approvato ad ottobre 2015, approvazione linee di indirizzo per l'attivita dei Centri e
relativi provvedimenti attuativi;
Supporto all'attuazione della misura nazionale SIA (Sostegno all'Inclusione Attiva) sul ter-
ritorio piemontese ed all'avvio dell'implementazione del REI;
Predisposizione progetto regionale a favore della marginalita adulta, finanziato nell’ambito
dell’Awiso 4 del Pon Inclusione;
Partecipazione quale componente alla Commissione Ministeriale di Valutazione dei progeti
piemontesi di cui al PON Inclusione, Awviso n. 3/2016;
Attivita finalizzate alla stesura degli atti di indirizzo e dei bandi attuativi relativi al POR FSE
2014/2020 in materia di assistenza familiare, di voucher di conciliazione e RIENTRO (so-
stegno a favore delle madri che rientrano al lavoro dopo la matemita in presenza di padi
che fruiscono del congedo parentale):
Componente della Commissione per le Adozioni Internazionali fino al [°.7.2018.

?Unione eurcpea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu
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e Organizzazione seminari e convegni rivolti agli operatori dei servizi, ai rappresentanti
delle associazioni e del privato sociale, tra cui:

-Seminario “Le modalita di intervento e le buone prassi di lavoro con le famiglie migranti’-
Torino, 22 giugno 2018;

-Seminario regionale “I CENTRI ANTIVIOLENZA E LE BUONE PRATICHE. Riflessione
comune sui temi dell'inserimento lavorativo e delle politiche abitative™Torino, 29 marzo 2018;
-Convegno regionale “Primo confronto per le buone pratiche di intervento” Legge regionale 24
febbraio 2016, n. 4, Torino, 19 dicembre 2017;

-Convegno “La Mediazione familiare come investimento generativo di cura dei legami'-
Torino, 11 maggio 2017;

-Convegno "RIPARARE, RESTITUIRE, TRASFORMARE: 20 anni di Giustizia Riparativa in
Piemonte" — Torino, 18 marzo 2016.

Attivita o settore Pubblica Amministrazione
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__TS<€'UFOPGSS Curriculum Vitae Antonella Caprioglio

Dal 30 gennaio  Dirigente in posizione staff esperto presso la Direzione Coesione Sociale, con competenza su ulteriori
al 2agosto 2015  materie aggiuntive, attribuite su delega del Direttore Regionale Coesione Sociale

Regione Piemonte, Direzione Coesione Sociale, Via Meucci 1 Torino

A seguito di specifica delega del Direttore Regionale Coesione Sociale del 30 gennaio 2015,

delegata a seguire le seguenti ulteriori materie, oltre alle competenze inerenti le politiche a fa-

vore dei minori e delle famiglie gia assegnate nel 2010:

¢ Gestione della LR n. 8/2009 relativa all'integrazione delle politiche di pari opportunita di ge-
nere nella Regione Piemonte

 Promozione e sostegno di interventi volti a favorire I'incremento dell'occupazione femmini-
le, la conciliazione tra vita lavorativa e vita privata,la prevenzione ed il contrasto a fenomeni
di viclenza e discriminazione, compresi interventi di inserimento/reinserimento lavorativo a
favore delle vittime di tratta, violenza e discriminazione;

» Programmazione e gestione di azioni finalizzate alla promozione e allo sviluppo delle pari
opportunita per tutti attraverso I'utilizzo del Fondo Sociale Europeo, di fondi statali e di fondi
regionali, anche in raccordo con organismi nazionali;

« Attivita di supporto alla Consigliera di Parita regionale del Piemonte ed alla Commissicne
Regionale per la realizzazione delle Pari Opportunita tra uomo e donna nella Regione Pie-
monte.

Attivita pit significative svolte nel periodo:

o Attuazione dellIntesa in Conferenza Unificata sulle materie inerenti il sostegno alle famiglie
in rete con i servizi per la prima infanzia (Intesa Famiglia anno 2014);

e [struttoria istanze e stesura proposta di provvedimento di assegnazione dei finanziamenti
statali e regionali per interventi a favore delle donne vittime di violenza;

» Predisposizione proposta di bando regionale per il finanziamento di percorsi brevi per il raf-
forzamento delle competenze per le donne vittime di violenza, a valere sui fondi residui
POR 2007-2012;

» Proroga bando regionale “Insieme a Papa Cresce", assegnazione contributi per i papa che
usufruiscono del congedo parentale;

« Coordinamento e sintesi dei lavori dei gruppi inerenti le politiche per le famiglie, nell'ambito
degli incontri territoriali del Patto per il Sociale (gennaio-aprile 2015-7 incontri).

?Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu
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« Coordinamento dei tavoli di lavoro regionali inerenti:
-la predisposizione del DDLR in materia di interventi per la prevenzione ed il contrasto
della violenza di genere contro le donne
-la stesura del documento sulle Politiche per le famiglie, nell'ambito del redigendo Patto
per il Sociale, 2015-2017 (a seguito degli incontri tematici di approfondimento svoltisi sul
territorio regionale da gennaio ad aprile 2015).

¢ Implementazione dei flussi informativi regionali e diffusione report dati anno 2013 relativi a:
-rilevazione annuale minori inseriti in presidi residenziali dai soggetti gestori delle funzio-
ni socio-assistenziali
-rilevazione annuale sui minori non riconosciuti e sulle donne seguite ai sensi della LR
16/2006 (diritto alla segretezza del parto)

-monitoraggio annuale attuazione Linee guida a favore dei minori sottoposti a provvedi-
menti penali;
-rilevazione sperimentale sugli interventi per il diritto dovere di visita e di relazione.

Ulteriori incarichi:
e Componente dell'Assemblea dell'Osservatorio Nazionale sulla Famiglia dall'anno
2010;
e Componente del Comitato tecnico di Coordinamento del Programma P.I.P.P.1., istitui-
to con Decreto del Direttore generale Inclusione e Politiche Sociali del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 53/2014;

e Componente del Coordinamento Madre/Bambino.

Organizzazione seminari e convegni rivolti agli operatori dei servizi, ai rappresentanti delle
associazioni e del privato sociale, tra cui:

-Seminario di approfondimento sulle Linee operative in materia di interventi per il diritto/dovere di visita
e di relazione, Torino 19.5.2015.

Attivita o settore Pubblica Amministrazione
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_Q‘KGUFOPGSS Curriculum Vitae Antonella Caprioglio

Dal 15 febbraio 2010 Dirigente posizione staff (staff iniziale fino al 15.2.2012 e staff esperto dal 16.2.2012) presso la
al 29 gennaio 2015 Direzione Politiche Sociali, successivamente Direzione Coesione Sociale

Regione Piemonte, Direzione Coesione Sociale (denominazione Direzione Politiche Sociale fino a
dicembre 2014), Via Meucci 1 Torino

Attivita piu significative:

e Attuazione delle Intese in Conferenza Unificata sulle materie inerenti il sostegno alle fami-
glie, alla rete dei servizi per la prima infanzia ed alla realizzazione di nuovi servizi

e Proposta provvedimenti amministrativi recanti linee guida rivolte ai servizi socio-sanitari del
territorio nel settore degli interventi per minori e famiglia

e Predisposizione criteri per la concessione di finanziamenti regionali a favore dei minori, del-
le famiglie, dei servizi per la prima infanzia e delle donne vittime di violenza

e Attuazione della LR 16/2009 in materia di interventi a favore delle donne vittime di violenza

¢ Rinnovo del Protocollo d'Intesa interistituzionale per I'attuazione del Progetto Riparazione
rivolto ai minori sottoposti a provvedimenti penali

e Partecipazione ai nuclei di valutazione delle istanze proposte ai sensi delle Intese CU in
materia di conciliazione, anni 2010 e 2012

e Partecipazione al nucleo di valutazione nell'ambito del bando per interventi per l'inserimen-
to socio-lavorativo delle donne vittime di violenza, fondi POR 2007-2012

¢ Rinnovo Protocolli d'Intesa con il Tribunale per i Minorenni e la Procura Minori per attivita di
raccordo e coordinamento in materia di adozione, affidamento familiare ed inserimenti in
comunita

¢ Awvio ed implementazione dei seguenti flussi informativi:
-rilevazione sperimentale annuale minori inseriti in presidi residenziali dai soggetti gestori
delle funzioni socic-assistenziali
-rilevazione annuale sui minori non riconosciuti e sulle donne seguite ai sensi della LR
16/2006 (diritto alla segretezza del parto)
-monitoraggio annuale attuazione Linee guida a favore dei minori sottoposti a provvedi-
menti penali.

« Coordinamento dei gruppi di lavoro interistituzionali per la stesura delle proposte di provve-
dimenti regionali specificati:
-Revisione requisiti strutturali e gestionali delle strutture residenziali e semiresidenziali per
minori-2011/2012 e determinazione delle tariffe delle strutture residenziali socio-sanitarie e
sanitarie per minori-2013/2014;
-Linee operative sulla fase di passaggio del minore dalla famiglia affidataria alla famiglia
adottiva-2010/2012;
-Indicazioni operative in tema di segnalazione dei minori in presunto stato di abbandono-
2010

Ulteriori incarichi:

« 2011/2012 Componente del'Assemblea dell'Osservatorio Nazionale per l'lnfanzia e I'Ado-
lescenza e coordinatrice Gruppo di lavoro n. 1 “Consolidare la rete integrata dei servizi e il
contrasto all'esclusione sociale”

« 2008/2012 Componente della Cabina di Regia del Progetto “Un percorso nell'affido”, pro-
mosso e finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

?Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu
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Dal 3 giugno 1996
al 14 febbraio 2010

« Organizzazione seminari e convegni rivolti agli operatori dei servizi, ai rappresentanti delle
associazioni e del privato sociale, tra cui:
-Incontro di approfondimento sul Programma P.I.P.P.1., in collaborazione con |'Universita di
Padova-22.10.2014
-Seminario Linee Operative “Lavorando con i minori e giovani adulti stranieri-indicazioni
sulle procedure per promuovere la regolarita del soggiorno™17.3.2014
-Giornata sull'applicazione delle “Indicazioni operative inerenti la fase di passaggio del
minore dalla famiglia affidataria alla famiglia adottiva’~10.2.2014
-Terzo Seminario regionale “Accompagnare la genitorialita adottiva™(Ri)diventare figli da
grandi"-2011
-Giornata formativa “La segnalazione di minori in presunto stato di abbandono™ 2011
-Incontro di approfondimento sul Progetto RISC “Rischio per l'infanzia e soluzioni per
contrastarlo”, organizzato in collaborazione con la Fondazione Zancan di Padova-2011
-Secondo Seminario regionale “Accompagnare la genitorialitd adottiva’, organizzato in
collaborazione con I'Agenzia Regionale Adozioni Internazionali- 2010
-Scambio interregionale Piemonte/Veneto nell'ambito del Progetto Nazionale “Un percorso
nell'affido"-anno 2010.

Attivita o settore Pubblica Amministrazione

Funzionario amministrativo VII-VIII* qualifica funzionale

Regione Piemonte, Direzione Politiche Sociali

C.so Stati Uniti 1, 10128 TORINO

Assegnata alla Direzione con le seguenti mansioni:

e Titolare, dall'agosto 2009 al febbraio 2010, della posizione organizzativa “A" per gli inter-
venti a favore dei minori e della famiglia;

e Titolare, da settembre 2004 ad agosto 2009, della Posizione Organizzativa “C" per la ge-
stione degli interventi a sostegno dei minori: attivitd connesse alla predisposizione ed attua-
zione della normativa e delle linee di indirizzo regionali in materia di adozioni, affidamenti,
interventi socio-sanitari a favore dei minori, area penale minorile, setvizi socio-educativi pri-
ma infanzia;

e Coordinamento dei gruppi di lavoro direzionali e/o interistituzionali per la stesura delle pro-
poste di provvedimenti regionali specificate:
-Indicazioni operative per i servizi sociali e sanitari in materia di segnalazione di minori in
presunto stato di abbandono (2010)
-Regolamento regionale attuativo della LR 16/2009, “Istituzione dei Centri Antiviolenza con
Case Rifugio” (2009)
-Linee guida in materia di interventi a favore dei minori non riconosciuti (2008)
-Linee guida sulla collaborazione tra Servizi dellAmministrazione della Giustizia, Servizi
dell'Ente Locale e Autorita Giudiziaria Minorile nell'applicazione del D.P.R.448/88-Disposi-
zioni sul processo penale a carico di imputati minorenni (2008)
-Linee di indirizzo sull'organizzazione corsi di informazione coppie aspiranti alladozione e
per un percorso metodologico dalla fase preparatoria dall'abbinamento alla fase del post-
adozione (2006)
-Protocollo d'Intesa per I'attuazione del progetto Riparazione per minori sottoposti a prov-
vedimenti penali (1999, 2005, 2010)

= Componente del Gruppo di lavoro Interdirezionale per il contrasto al fenomeno della violen-
za sulle donne.

Attivita o settore Pubblica Amministrazione
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Da gennaio a dicembre 1995

Da settembre a dicembre 1994

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da gennaio
a settembre 2012

Da gennaio
ad aprile 2003

Da aprile
a giugno 1994

Da settembre 1989
a dicembre 1993

Da settembre 1984
agiugno 1989

Curriculum Vitae Antonella Caprioglio

Borsista
Universita degli Studi di Torino, Il Facolta di Scienze Politiche-C.so Borsalino 50, Alessandria

Collaborazione per traduzione/adattamento testi didattici in lingua straniera, collaborazione con
docenti di diritto penale ed inglese, tutoraggio agli studenti per esercitazioni economia politica

Attivita o settore Universita degli Studi

impiegata V Q.F. Contratto a tempo determinato
Universita degli Studi di Torino, Il Facolta di Scienze Politiche
C.so Borsalino 50, Alessandria

Impiegata assegnata alla Segreteria della Presidenza della Facolta (predisposizione orari lezioni,
supporto tecnico organizzativo alla predisposizione materiali didattici)

Attivita o settore Universita degli Studi

Attestato di superamento del Corso di formazione e aggioramento professionale in “Gestione,
valutazione e controllo delle Politiche Sociali"

Scuola di Amministrazione Aziendale-School of Management Universita degli Studi di Torino, in
collaborazione con INPS INPDAP, Torino

Analisi politiche pubbliche, valutazione efficacia, statistica, demografia.

Attestato di superamento del Master di Diritto Amministrativo Votazione 28/30
Regione Piemonte in collaborazione con Soges-Torino

Diritto amministrativo, costituzionale, degli enti locali

Attestato di superamento dell' International trade law post-graduate corse (in lingua Votazione A
inglese)

Istituto Universitario di Studi Europei, Torino, in collaborazione con ILO (Intemational Labour
Organization), sede di Torino

Diritto del Commercio Internazionale, Diritto della Concorrenza, Diritto dell'Unione Europea

Laurea in Scienze Politiche, tesi di laurea dal titolo “La pena pecuniaria”, elaborata a Votazione
seguito di un soggiorno di studio presso University of California at Berkeley (USA) 110/110 lode

Universita degli Studi di Torino, I Facolta di Scienze Politiche (sede di Alessandria)

Materie dell'indirizzo politico-amministrativo: diritto amministrativo, costituzionale, comunitario,
internazionale, economia politica, scienza dellamministrazione

Diploma di scuola secondaria di secondo grado Votazione 60/60
Liceo Linguistico “Q.Sella", Acqui Terme (AL)
Lingue straniere (Inglese, francese e tedesco)

?Unione europea, 2002-2013 | hitp:/europass.cedefop.europa.eu
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COMPETENZE PERSONALI i}

Linguamadre ltaliano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese Livello avanzato  Livello avanzato  Livello avanzato  Livello avanzato  Livello avanzato
Esame TOEFL-votazione 330/360
Francese Livello avanzato Livello avanzato  Livello avanzato  Livello avanzato  Livello avanzato
Tedesco Livello base Livello base Livello base Livello base Livello base
Spagnolo Livello base Livello base Livello base Livello base Livello base

Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative  -Buone competenze nella conduzione di gruppi e tavoli di lavoro, anche a carattere interistituzionale,
istituiti al fine di pervenire alla proposta di testi normativi e deliberativi concertati, acquisite nel corso
della propria esperienza lavorativa nelfambito delle politiche sociali a livello regionale e nazionale
-Buona capacita di confronto, dialogo e concertazione.

Competenze organizzative e - Assegnazione, monitoraggio e verifica canali di finanziamento settoriali

gestionali . progettazione di interventi conoscitivi finalizzati alla rilevazione della domanda sociale riguar-
dante i minori e le loro famiglie
- Progettazione di interventi sociali finalizzati alla promozione e alla protezione sociale dei mi-
nori e delle loro famiglie in grave difficolta
- Elaborazione e analisi interpretativa di dati e informazioni relativi alle condizioni sociali e so-
ciosanitarie dei minori e delle loro famiglie
- Stesura di relazioni e rapporti sulla condizione sociale e sociosanitaria dei minori e delle loro
famiglie
- Sperimentazione rilevazioni dati per I'approfondimento dei fenomeni relativi alle problemati-
che dei minori, delle famiglie in situazione di disagio e delle donne vittime di violenza
- Organizzazione di Convegni e Seminari formativi regionali per Operatori dei Servizi socio-
sanitari ed educativi e delle organizzazioni del privato sociale

Competenze professionali  -Approfondita conoscenza dei diversi livelli di governo del territorio, delle responsabilita e delle
funzioni degli enti locali e degli organi periferici dello Stato;
-Buona capacita di coordinamento dell'area di lavoro e delle risorse umane assegnate.

Competenze informatiche ~ Buona padronanza dei programmi Office (word, excel, powerpoint) e Libre Office, dei principali
browser e programmi per la gestione della posta elettronica

Patentediguida B

ULTERIORI INFORMAZIONI u

Pubblicazioni  Interventi pubblicati in:

e Autori vari, "Minori e giustizia®, n. 2/2020, articolo dal titolo “I complessi percorsi delle crisi
adottive: dalla ricerca di una definizione alla prima indagine sul fenomeno in Piemonte”
(coautori Casonato, Avataneo, Ghioni), Franco Angeli, Milano, 2020

e Autori Vari, “Studi Zancan®, n. 5/2011-articolo dal titolo "Il progetto RISC in Piemonte”
(coautrice con B.Taddeo), Fondazione Zancan, Padova, 2011. Il medesimo articolo é stato
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pubblicato anche sul Rapporto Finale seconda annualita Progetto RISC, Fondazione
Zancan, Padova, aprile 2012

o Autori Vari, “Cittadini in crescita” (intervista), volume n. 1/2010, Istituto degli Innocenti,
Firenze, 2010

o Autori Vari, “Maltrattamento fisico-psicologico e violenza sessuale ai danni di minori” (Atti
del corso interforze), Regione Piemonte, Torino, 2002

e Autori Vari, “Dov'é l'uscita? Le trasgressioni dei giovani: attori-vittime sicurezza urbana”
(Atti del Convegno), Comune di Torino, Torino, 2001

e Autori Vari, "Valutare la qualita dell'intervento sociale” (Atti del Convegno)-a cura di Paolo
Elia, Conedis, Torino, 2000

e Autori Vari, "Il progetto Riparazione-Mediazione Penale e Attivita di Utilita Sociale” (Atti del
percorso formativo), Regione Piemonte, Torino, 1998.

Collaborazione alla stesura delle seguenti pubblicazioni:

o Autori Vari, “Bambini e bambine temporaneamente fuori dalla famiglie di origine”, Istituto
degli Innocenti, Firenze, 2014

e Autori Vari, "Accogliere bambini. Biografie, storie e famiglie”, Istituto degli Innocent,
Firenze, 2009

e Autori Vari, “Il Piemonte per l'infanzia e I'adolescenza”, Regione Piemonte, Torino, 2005

e “Quaderni delle Politiche Sociali” n. 1 del 2005 (Palitiche interventi e servizi sociali) e n. 33
del 2001 (Politiche Sociali, Il Punto dei Servizi)

e ‘| servizi per la prima infanzia in Piemonte” (Atti del convegno), Regione Piemonte, Torino,
2003.

Seminari  Partecipazione a numerosi seminari e convegni in qualita di relatore.
Di seguito si citano le partecipazioni piu rilevanti negli anni 2019-2024:

-Seminario dal Titolo "Accoglienza nei servizi residenziali”, organizzato dal ministero del lavoro
e delle Politiche Sociali e dall?istituto degli Innocenti di Firenze, con una relaizone dal titolo
“La programmazione regionale e il sistema dei servizi residenziali”, 5-6 novembre 2024 (due
edizioni);

-Convegno “La giornata del no profit”, sessione pomeridiana “Le prospettive del valore del no
profit’, organizzato dall'ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili di Torino, con un
intervento dal titolo “Aggiornamento del RNTS del Piemonte”, 1 dicembre 2023;

-Convegno “Gli Enti del Terzo Settore dopo l'introduzione del Registro Unico (RUNTS)",
organizzato da AGAT Associazione Giovani Avvocati Torino, con un intervento dal titolo “Le
tappe fondamentali dell'attuazione del RUNTS in Piemonte”, 19 giugno 2023,

-Sesta Convention nazionale "Comuni amici della famiglia”, Le politiche comunali per il
benessere della famiglia, organizzata dal Comune di Ascoli Piceno e dalla provincia
Autonoma di Trento, con un intervento dal titolo “Le strategie della Regione Piemonte per
I'attivazione del Network dei Comuni family ", 25 maggio 2023,

-Seminario sul bando regionale "Comuni amici della famiglia”, organizzato dalla Regione
Piemonte il 2.2.2023;

-Seminario “Un anno dallavvio del RUNTS: aspetti pratici ed operativi degli ETS”, organizzato
dall'Ordine dei dottori commercialisti ed esperti contabili di Torino, il 2.2.2023,

-Undicesimo Festival della Famiglia della Provincia Autonoma di Trento, con un intervento dal
titolo “Il piano esecutivo “Comuni family” della Regione Piemonte, Trento, 3.12.2022;

?Unione europea, 2002-2013 | hitp://europass.cedefop.europa.eu
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-Incontro Informativo “Tutori volontari per minori stranieri non accompagnati’, organizzato
dalla Regione Autonoma Valle d'Aosta il 30.6.2022;

-Seminario “La personalita’ giuridica degli ets”, organizzato dall'Ordine dei dottori
commercialisti di Torino e dal Consiglio Notarile dei Distretti riuniti di Torino e Pinerolo
'8.6.2022;

-Quinta Convention nazionale “Comuni amici della famiglia", organizzato dal Comune di San
Gregorio di Catania, con un intervento dal titolo ‘le strategie della Regione Piemonte per
I'attivazione del netwrok dei comuni family”, 20 maggio 2022;

-Seminario di presentazione del libro “Care leavers. Giovani, partecipazione e autonomia nel
leaving care italiano” organizzato dall’Universita degli Studi di Torino e dall'Associazione
Agevolando, con un intervento dal titolo “L'esperienza della regione Piemonte nella
sperimentazione nazionale Care Leavers", Torino, 10.5.2022;

-Webinar "Registro Unico del Terzo Settore: istruzioni per l'uso”, organizzato da Confindustria
Cuneo, il 24.2.2022;

-Webinar “Iscrizione al runts: i principali aspetti operativi per gli enti no profit*, organizzato
dall'Ordine dei dottori commercialisti di Torino e dal Consiglio Notarile dei Distretti riuniti di
Torino e Pinerolo il 1°.12.2021;

-Seminario  Conclusivo del Percorso formativo “Dare centralita alle famiglie" Modulo
“Organizzazione e gestione dei servizi per le famiglie”, organizzato dal Dipartimento Palitiche
per la famiglia, 11 giugno 2021;

-Seminario “Poverta minorile e benessere dei bambini e degli adolescenti” la sperimentazione
con i Centri Famiglia piemontesi per la promozione e il sostegno alla genitorialita, organizzato
dalla Regione Piemonte e da INAPP, 3 dicembre 2020:

-Percorso formativo “L'adozione si trasforma: risposte nuove ai nuovi bisogni dei bambini”,
organizzato dall'lstituto degli Innocenti per la Commissione per le Adozioni Internazionali,
intervento dal titolo “Ruolo e funzioni dei soggetti che intervengono nell'adozione. Obiettivi del
lavoro di rete”, aprile 2020;

-Conferenza nazionale organizzata dal Centre of international protection of children and youth,
Repubblica della Slovacchia, con un intervento in lingua inglese dal titolo "Every piece in the
puzzle. The knowledge of the origins in Italy: from the regulation to the experience of the
adopted children”, Bratislava, 12/13 novembre 2019.

La sottoscritta Antonella Caprioglio autorizza la Regione Piemonte al trattamento dei dati personali ai sensi
dell'art. 13 del regolamento (UE) 2016/679.

Torino, 14.11.2024

Antonella Caprioglio
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CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Nome
E-mail

ESPERIENZE LAVORATIVE
DAL 16/04/2014

ATTIVITA’ SVOLTE

Gallasso Cristina
cristina.gallasso@]libero.it

Regione Piemonte

Direzione Welfare — Settore Politiche per 1 bambini, le
famiglie, minori e giovani, sostegno alle situazioni di
fragilita sociale — Ufficio Servizio Civile

Titolare di Posizione Organizzativa di tipo C — Cat. D
“Formazione ed Informazione nel Servizio Civile
Nazionale”

Gestione dei corsi di formazione ed aggiornamento per le
figure professionali del Servizio Civile; monitoraggio dei
corsi di formazione generale realizzati dagli enti di SCU;
gestione dei seminari di formazione in materia di
redazione e svolgimento dei progetti;

Partecipazione ai tavoli tecnici del Dipartimento delle
Politiche Giovanili e del SCU per la redazione e
I’aggiornamento delle Linee Guida in materia di
formazione dei volontari di SCU;

Attivita di informazione in materia di SCU;
predisposizione pagine web, ideazione campagne
informative;

Attivita amministrativa concernente la gestione dell’albo
regionale degli enti di SCU;

Esame ed approvazione dei progetti presentati dagli enti
di SCU;

Attivita di verifica e monitoraggio dei progetti di SCU;
Attivita amministrativa e gestionale della misura servizio
civile regionale;

Collaborazione con 1 settori regionali competenti per
I’attuazione delle disposizioni del PNRR in materia di
servizio civile;

Partecipazione ad organismi e tavoli di consultazione,
regionali e nazionali, per I’attuazione della normativa
nazionale;
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DAL 01/08/2012
AL 15/04/2014

ATTIVITA’ SVOLTE

DAL 30/06/2008
AL 31/07/2012

ATTIVITA’ SVOLTE

Partecipazione al tavolo tecnico e supporto al tavolo
politico della Commissione Politiche Sociali presso la
Conferenza Stato-Regioni;

Partecipazione al tavolo tecnico RPA-Dipartimento SCU
per la definizione degli accordi di cui al D.1gs. 40/2017;
Partecipazione alla Consulta degli Enti SCU;

Attivita amministrativa concernente 1’acquisto di beni e
servizi mediante 1’utilizzo del Mercato Elettronico della
Pubblica Amministrazione.

Regione Piemonte

Direzione Sanita e Welfare — Settore Politiche per 1
bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle
situazioni di fragilita sociale.

Cat.D

Attivita di coordinamento ed indirizzo per I’applicazione
delle normative riguardanti le politiche sui minori;
Attivita di coordinamento ed indirizzo per I’applicazione
degli interventi a favore delle famiglie;

Attivita in materia di prevenzione e contrasto alla
violenza sulle donne.

Regione Piemonte

Direzione Coesione Sociale — Settore Servizio Civile,
terzo settore ed enti di diritto pubblico e privato, politiche
per la famiglia e per 1 soggetti deboli — Ufficio Servizio
Civile - Cat. D

Attivita amministrativa concernente la gestione dell’albo
regionale degli enti di SC;

Esame ed approvazione dei progetti presentati dagli enti
di SC;

Attivita di verifica e monitoraggio dei progetti di SC;
Attivita di verifica e monitoraggio dei progetti di SC;
Attivita di formazione ed aggiornamento per le figure
professionali del Servizio Civile; monitoraggio dei corsi
di formazione generale realizzati dagli enti di SC;
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DAL 28/05/2006
AL 29/06/2008

ATTIVITA’ SVOLTE

DAL 2/11/2004
AL 27/05/2006

gestione dei seminari di formazione in materia di
redazione e svolgimento dei progetti;

Attivita di informazione in materia di SC: predisposizione
pagine web, ideazione campagne informative;
Partecipazione ad organismi e tavoli di consultazione,
regionali e nazionali, per I’attuazione della normativa
nazionale.

Partecipazione al tavolo tecnico e supporto al tavolo
politico della Commissione Politiche Sociali presso la
Conferenza Stato-Regioni.

Regione Piemonte

Direzione Politiche Sociali — Settore Promozione altri
soggetti pubblici e del privato sociale — Ufficio Servizio
Civile - Cat. C

Attivita amministrativa concernente la gestione dell’albo
regionale degli enti di SC;

Esame ed approvazione dei progetti presentati dagli enti
di SC;

Attivita di verifica e monitoraggio dei progetti di SC;
Attivita di verifica e monitoraggio dei progetti di SC;
Attivita di formazione ed aggiornamento per le figure
professionali del Servizio Civile; monitoraggio dei corsi
di formazione generale realizzati dagli enti di SC;
gestione dei seminari di formazione in materia di
redazione e svolgimento dei progetti;

Attivita di informazione in materia di SC: predisposizione
pagine web, ideazione campagne informative;
Partecipazione ad organismi e tavoli di consultazione,
regionali e nazionali, per I’attuazione della normativa
nazionale.

Partecipazione al tavolo tecnico e supporto al tavolo
politico della Commissione Politiche Sociali presso la
Conferenza Stato-Regioni.

Comune di Bardonecchia (TO)
Staff Assessore alle Politiche Sociali — Cat. C
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ATTIVITA’ SVOLTE

DAL 12/05/1993
AL 01/11/2004

ATTIVITA’ SVOLTE

TITOLO DI STUDIO

Anno 1986

CAPACITA’ LINGUISTICHE

CAPACITA’ E
COMPETENZE TECNICHE

Accreditamento del Comune di Bardonecchia all’albo
regionale di SC;

Attivita di progettazione per la partecipazione ai bandi
afferenti il servizio civile, I’associazionismo e le politiche
giovanili.

Regione Piemonte

Direzione Politiche Sociali — Settore Programmazione,
Verifica e Interventi Socio-Assistenziali — Ufficio
Cooperazione Sociale - Cat. C

Attivita amministrativa concernente la gestione dell’albo
regionale delle cooperative sociali e adempimenti relativi
all’assegnazione dei relativi contributi regionali;

Partecipazione ai tavoli tecnici istituiti presso la
Conferenza regionale della Cooperazione Sociale.

Istituto M. D’ Azeglio - Diploma di maturita classica

Lingua inglese: livello intermedio

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 del D.1gs.
30 giugno 2003, n. 196 e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

14/11/2024

f.to in originale
Cristina Gallasso
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FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cognome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date
e Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date
e Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum vitae di Vono Sonia

SONIA VONO

15/07/2009 - in corso
Regione Piemonte

Pubblica Amministrazione
Impiegata amministrativa cat. C
In corso

Direzione Sanita e Welfare -Settore Politiche per le pari opportunita, diritti ed
inclusione, progettazione ed innovazione sociale

Attivita a supporto alla gestione dei progetti POR FSE di competenza del
Settore finalizzati all'assegnazione dei voucher di conciliazione, dei buoni
domiciliarita e residenzialita.

Attivita a supporto alla programmazione e gestione di interventi in materia di
immigrazione

07/2009 - 06/2012

Direzione Politiche Sociali

Segreteria di settore: attivita di segreteria e di supporto allattivita
amministrativa del settore

Referente formativo di direzione: gestione dei processi formativi relativi al piano
di studi individuale.

06/2001 — 06/2009

P.E.A. s.p.a. - San Mauro T.se (To)

Agenzia di promozioni

Pubblicita, marketing e comunicazione

Impiegata (contratto di lavoro a tempo indeterminato)

Creativa: studio e progettazione di elementi decorativi per il packaging,
realizzazione del prototipo per la produzione.

Pag 21 di 23



* Date 10/2000 — 03/2001

* Nome e indirizzo del datore Restauro San Giorgio s.n.c. - Roma
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Restauro d’arte
* Tipo di impiego Apprendista
* Principali mansioni e Restauratrice materiale cartaceo: restauro e rilegatura di libri antichi.

responsabilita

e Date 1997

* Nome e indirizzo del datore La Page Original — Barcellona
di lavoro
* Tipo di azienda o settore Pubblicita e comunicazione
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e Disegnatrice grafica

responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date 1999/2000

* Nome e tipo di istituto di Centro di formazione Italo Cremona — Agenzia C.S.E.A.
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Storia e fabbricazione della carta, conservazione, rilegatura e restauro.
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita Tecnico della manutenzione del materiale cartaceo.

* Date 1990/1995

* Nome e tipo di istituto di I.P.S. Albe Steiner
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Storia dell’arte, comunicazione, disegno grafico e fotografia
professionali oggetto dello
studio
* Qualifica conseguita Tecnico della grafica e della pubblicita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
e Capacita di lettura B1
 Capacita di scrittura B1
* Capacita di espressione B1

orale

Curriculum vitae di Vono Sonia
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SPAGNOLO
* Capacita di lettura B1

 Capacita di scrittura B1
¢ Capacita di espressione B1
orale

CAPACITA E COMPETENZE Micorsoft Office - Access Base
TECNICHE Micorsoft Office - Excel Buono

Micorsoft Office - PowerPoint Buono
Micorsoft Office - Word Buono

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del decreto legislativo n® 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”.

VNOSNO76S48 Firmato digitalmente da

VNOSNO76548L219A/

L219A/VONO/  vonossoNia
Data: 2024.11.14 10:07:54

SONIA +01'00'
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