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Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle
situazioni di fragilitd sociale

Oggetto: Domanda di accesso ai contributi relativa al Bando “ACT YOUR JOB Cerchi lavoro? Fatti trovare!” — Il
Edizione, in attuazione dell’Atto di Indirizzo regionale approvato con D.G.R. n. 18-6992 del 5/6/2023.

Il sottoscritto MAURIZIO RASERO

Codice Fiscale

Nato

Residente a| |

In qualita di Legale rappresentante dell’Ente locale: COMUNE DI ASTI

CHIEDE

di poter accedere ai contributi indicati al’oggetto e a tal fine
DICHIARA
sotto la propria personale responsabilita, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,

—  che tutte le informazioni contenute nella presente domanda corrispondono al vero;

—  che la presente domanda non ¢ stata presentata, né sono in corso di presentazione, altre richieste di finan-
ziamento a organismi provinciali, regionali, nazionali, sul medesimo progetto;

— di assumere il ruolo di capofila del partenariato come indicato nelle sezioni A1 - A1.1 - A1.2 — A1.3 e come
tale di accettare di essere unico destinatario del pagamento del contributo concesso da parte della Regione
Piemonte — Direzione Sanita e Welfare — Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, soste-
gno alle situazioni di fragilita sociale, nonché di essere unico responsabile nei confronti della Regione Pie-
monte della corretta attuazione del progetto medesimo;

— dirispettare e far rispettare gli impegni presi dagli aderenti al progetto come da sottoscrizione della dichiara-
zione d’intenti (allegato C alla domanda);

— diimpegnarsi a realizzare il progetto ACT YOUR JOB Cerchi lavoro? Fatti trovare! — Il Edizione in veste di
ente proponente (beneficiario);

— chele attivita oggetto del progetto ACT YOUR JOB Cerchi lavoro? Fatti trovare! — || Edizione non riguardano
attivita precedentemente affidate a terzi o realizzate direttamente da personale dipendente del/i soggetto/i
promotore/i;

— diessere a conoscenza dei contenuti e delle modalita espresse nel Bando approvato con Determinazione n.
1375/A1419A/2023 del 22/06/2023, emanato in attuazione dell’Atto di Indirizzo regionale approvato con
D.G.R. n. 18-6992 del 5/6/2023, della normativa di riferimento e di accettarli incondizionatamente, e in parti-
colare di accettare gli obblighi di:

avviare/concludere il progetto e presentare la rendicontazione nei tempi e nei modi previsti dal Bando;
consentire i controlli specificati dal Bando;
rispettare tutti i requisiti di ammissibilita delle iniziative previsti dal Bando;

conservare tutta la documentazione amministrativa, tecnica e contabile relativa al progetto secondo
quanto previsto dal Bando;

o impegnarsi a rispettare gli obblighi di informazione e comunicazione specificati nel Bando;

o O O O
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Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle
situazioni di fragilitd sociale

— che le attivita oggetto della presente domanda sono svolte nel rispetto del D.Lgs. n.81 del 09/04/2008 in

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

ALLEGA
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1. DICHIARAZIONE di tutti i so?getti interessati attestante I'intento A COSTITUIRE LA

RETE/PARTENARIATO - al

egato C

2. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI- allegato D

‘ Avvio progetto! previsto per il 01/11/2023

Fine progetto? previsto per il 16/10/2024

SEZIONE 1

Classe A — Soggetto proponente

Al- Caratteristiche del soggetto proponente

1.1 Dati soggetto proponente
Denominazione

Rappresentante Legale

Indirizzo Sede Legale

Citta

Provincia

CAP

Tel.

e-mail

PEC

Referente Comunale del Progetto
Nome e Cognome

Ufficio di riferimento

Tel.

e-mail

COMUNE DI ASTI

SINDACO, DOTT. MAURIZIO RASERO
PIAZZA SAN SECONDO, 1

ASTI

ASTI

14100

0141 399048

ricercafin@comune.asti.it

protocollo.comuneasti@pec.it

Alessandra Lagatta
Settore Politiche sociali
0141399423

a.lagatta@comune.asti.it

Al.1- Centro per ’Impiego di Riferimento (punto D2 del bando)

Data indicativa
Data indicativa



Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle
situazioni di fragilitd sociale
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1.1 Dati Centro per ’'Impiego

Denominazione

Responsabile Centro per 1I’Impiego

Indirizzo Sede Principale

Citta

Provincia

CAP
Tel.

e-mail

PEC
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CENTRO PER L'IMPIEGO DI ASTI - AGENZIA PIEMONTE LAVORO
PORTA MARINA
CORSO DANTE 31

ASTI
ASTI
14100

info.cpi.asti@agenziapiemontelavoro.it

cpi.asti@pec.agenziapiemontelavoro.it

Referente operativo di progetto nel Centro per I’Impiego
Katia Colubriale

Nome e Cognome

Ruolo

Tel.

e-mail

Tecnico servizi per l'impiego - Servizio imprese

1

kcolubriale@agenziapiemontelavoro.it

Al.2 - Elencare i comuni che fanno riferimento al Centro per I’Impiego presente sul
proprio territorio:

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

AGLIANO TERME
ALBUGNANO
ANTIGNANO
ARAMENGO

ASTI

AZZANO D'ASTI
BALDICHIERI D'ASTI
BELVEGLIO
BERZANO DI SAN PIETRO
BRUNO

BUBBIO
BUTTIGLIERA D'ASTI
CALAMANDRANA
CALLIANO

CALOSSO

CAMERANO CASASCO
CANELLI
CANTARANA

0141954023
0119920601
0141205123
0141909129
0141399111
0141297114
014166006

0141959909
0119920610
0141764124
014483502

0119921812
014175114

0141928150
0141853126
0141992153
0141820111
0141943101

0141954564
0119920601
0141205275
0141909381
0141399250
0141297907
014166125
0141959870
0119920610
0141764124
01448114
0119921300
014175570
0141928479
0141853126
0141992153
0141820207
0141942877
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19.
20.
21.

22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
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CAPRIGLIO
CASORZO MONFERRATO
CASSINASCO

CASTAGNOLE
LANZE

DELLE

CASTAGNOLE
MONFERRATO

CASTEL BOGLIONE
CASTEL ROCCHERO
CASTELL'ALFERO
CASTELLERO
CASTELLETTO MOLINA
CASTELLO DI ANNONE
CASTELNUOVO BELBO
CASTELNUOVO CALCEA

CASTELNUOVO DON
BOSCO

CELLARENGO
CELLE ENOMONDO
CERRETO D'ASTI
CERRO TANARO
CESSOLE
CHIUSANO D'ASTI
CINAGLIO
CISTERNA D'ASTI
COAZZOLO
COCCONATO
CORSIONE
CORTANDONE
CORTANZE
CORTAZZONE

CORTIGLIONE

0141997194
0141929225

0141851110

0141875600

0141292123

0141762368
0141760132
0141406621
0141669180
0141739198
0141401113
0141799155

0141957125

0119876165

0141935123
0141205130
0141996073
0141409114
014480142

0141901536
0141209113
0141979124
0141870173
0141907007
0141905075
0141669219
0141901470
0141995504
0141765106

0141997194
0141929469

0141851277

0141875643

0141292421

0141762117

0141406606
0141669180
0141739198
0141401895
0141799155

0141957057

0119876816

0141935800
0141205130
0141996073
0141409002
0144850006
0141901536
0141209507
0141979449
0141870173
0141907677
0141905075
0141669219
0141901468
0141995907
0141765365
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Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle
situazioni di fragilitd sociale

48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.

COSSOMBRATO

COSTIGLIOLE D'ASTI

CUNICO

DUSINO SAN MICHELE

FERRERE
FONTANILE
FRINCO
GRANA

GRAZZANO BADOGLIO
INCISA SCAPACCINO

ISOLA D'ASTI

LOAZZOLO

MARANZANA

MARETTO

MOASCA

MOMBALDONE
MOMBARUZZO
MOMBERCELLI

MONALE

MONASTERO BORMIDA

MONCALVO

MONCUCCO TORINESE
MONGARDINO

MONTABONE

MONTAFIA

MONTALDO SCARAMPI
MONTECHIARO D'ASTI
MONTEGROSSO D'ASTI
MONTEMAGNO
MONTIGLIO MONFERRATO
MORANSENGO

0141905206
0141962211
0141906502
0141930123
0141932008
0141739100
0141904066
014192623

0141925455
014174040

0141958134
014487130

014177931

0141938170
0141856447
0144950680
014177002

0141959610
0141669131
014488012

0141917505
0119874701
0141291226
0141762121
0141997003
0141953040
0141999136
0141953052
014163575

0141994008
0141900223

.Direzione Sanitd e Welfare

0141905206
0141966037
0141906202
0141930828
0141932009
0141739371
0141904343
0141924185
0141925456
014174661

0141958866
014487130

0141777404
0141938170
0141856447
0144950693
0141774507
0141959756
0141650907
014488450

0141917352

0141291442
0141762509
0141997517
0141952188
0141901128
0141953739
014163129

0141691928
0141900130
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Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle
situazioni di fragilitd sociale

79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
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NIZZA MONFERRATO
OLMO GENTILE
PASSERANO MARMORITO
PENANGO

PIEA

PINO D'ASTI

PIOVA' MASSAIA
PORTACOMARO
QUARANTI
REFRANCORE
REVIGLIASCO D'ASTI
ROATTO

ROBELLA

ROCCA D'ARAZZO
ROCCAVERANO
ROCCHETTA PALAFEA
ROCCHETTA TANARO
SAN DAMIANO D'ASTI
SAN GIORGIO SCARAMPI
SAN MARTINO ALFIERI
SAN MARZANO OLIVETO
SAN PAOLO SOLBRITO
SCURZOLENGO

SEROLE

SESSAME

SETTIME

SOGLIO

TIGLIOLE

TONCO

TONENGO

VAGLIO SERRA

0141720511
014493075

0141903600
0141910123
0141901650
0119925424
0141996036
0141202128
0141793939
014167126

0141208191
0141938114
0141998123
0141408144
014493025

0141718280
0141644123
0141975056
014489041

0141976123
0141856121
0141936103
0141203118
014494150

0144392155
0141209124
0141992801
0141667124
0141991044
0141908112
0141732024

0141720536
014493075
0141903601
0141910123
0141990907
0119925424
0141996356
0141278029
0141793910
014167103
0141208921
0141938422
0141998331
0141408144
014493356
0141718312
0141644733
0141982582
0144859928
0141976211
0141856121
0141936103
0141203410
014494150
0144392155
0141209373
0141992801
0141667543
0141991259
01411702070

0141732914
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110. | VALFENERA 0141939125 | 0141939745
111. | VESIME 014489015 | 014489216
112. | VIALE 0141995028 | 0141995511
113. | VIARIGI 0141611050 | 0141611277
114. | VIGLIANO D'ASTI 0141953140 | 0141951615
115. | VILLA SAN SECONDO 0141905131 | 0141905900
116. | VILLAFRANCA D'ASTI 0141943071 | 0141941235
117. | VILLANOVA D'ASTI 0141946085 | 0141946230
118. | VINCHIO 0141950120 | 0141950905

A1.3 - Composizione del partenariato (punto D2 del bando):

PROGETTO IN PARTENARIATOcon N. _2__ soggetti Partner

Dati partner 1 — Sportello Informagiovani

Denominazione

Informagiovani Asti

Servizio a gestione diretta Ente SI NO
Locale
Servizio a gestione indiretta Ente
Locale (Specificare
Denominazione Soggetto Gestore)
Citta Asti
Provincia Asti
CAP 14100
Tel. 0141399215 /| |
e-mail informagiovani@comune.asti.it
PEC protocollo.comuneasti@pec.it
Referente Sportello Informagiovani
Nome e Cognome Guido Vercelli
Tel. 0141399534
e-mail g.vercelli@comune.asti.it

Dati partner 2 — Ente del Terzo Settore o altro attore economico

Denominazione Organizzazione per la ricreazione sociale societa cooperativa sociale siglabile

O.R.So. scs
Andrea Genova
Via Bobbio, 21/A

Rappresentante Legale

Indirizzo Sede Legale
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Citta Torino
Provincia Torino
CAP 10141
Tel.
e-mail
PEC
Referente Operativo per il progetto
Nome e Cognome Elena Saglietti
Ruolo Referente
Tel.
e-mail

Dati partner 3 — Ente del Terzo Settore o altro attore economico

Denominazione Co.ALA. scs
Rappresentante Legale Barbara Rapetto
Indirizzo Sede Legale Via Carducci, 28
Citta Asti

Provincia Asti

CAP 14100

Tel.

e-mail

PEC

Referente Operativo per il progetto

Nome e Cognome Luca Di Giandomenico
Ruolo Referente

Tel.

e-mail

come dalla DICHIARAZIONE DI ACCORDO (allegato C), per la costituzione del partenariato da
allegare alla presente,pena la non ammissibilita della domanda di finanziamento.

A1.4 - Eventuale partecipazione in co-finanziamento

Contrassegnare la percentuale di co-finanziamento con cui si intende partecipare al bando tra i seguenti valori:

= fino al 20% dal 21 al 30% Coltre il 30%

Classe B—- CARATTERISTICHE DELLA MAPPATURA LOCALE
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Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle
situazioni di fragilitd sociale

B1 — Descrizione contesto locale e del target di riferimento

Max 2000 caratteri

II territorio di riferimento vanta di una consolidata esperienza circa 1’attuazione di percorsi volti a favorire I’autonomia e
I’autodeterminazione dei giovani. Il contesto territoriale delinea una situazione sempre piu critica di disagio socio-
economico-psicologico-relazionale. Nei diversi contesti, negli anni post-covid si sono rafforzate comuni necessita che si
confermano la base sulla quale progettare attivita ¢ nuovi strumenti rivolti in particolare alla fascia di eta compresa tra i
18 e i 35 anni che in modo particolare stanno risentendo degli effetti negativi della pandemia e degli esiti della recessione
economica. A livello lavorativo, dal 2020 ad oggi si evidenzia un trend di contrazione della domanda di lavoro soprattutto
nei settori penalizzati dal lockdown e dalle limitazioni, accompagnata dalla maggiore diffusione di contratti a tempo
determinato. Scolasticamente ¢ inoltre ancora aumentato il fenomeno dell’abbandono e della dispersione scolastica. Non
meno rilevante ¢ il dato relativo ai giovani NEET, cio¢ giovani che non studiano, non frequentano corsi né percorsi
formativi e non lavorano. Significativo ¢ anche quanto emerge dall’analisi del numero di Adesioni al programma Europeo
Garanzia Giovani. Nel 2022 sono varie centinaia i giovani Neet presi in carico dal CPI di Asti nell’ambito del programma
GG, di cui 132 non sono stati inseriti in successivi percorsi di orientamento presso un Ente accreditato ai Servizi al Lavoro
o presso lo stesso CPI. Le azioni messe in essere in questi anni, al fine di contrastare le problematiche, sono state attuate
in modalita integrata con la collaborazione della rete territoriale, delle agenzie formative, delle cooperative sociali, del
CPI, dei SAL, garantendo quindi non solo accoglienza ma possibilita di formazione e acquisizione di competenze ¢

orientamento attraverso servizi e progetti descritti al punto B.1.1.

B1.1 - Descrizione dei SERVIZI/PROGETTI LOCALI sviluppati nell’arco degli ultimi 5 anni
sul territorio di interesse del bacino del Centro per I'lmpiego (punto A1.2) inerenti le
seguenti aree tematiche:

- Istruzione

- Formazione

- Lavoro

- Politiche Giovanili (connesse all’occupabilita e occupazione dei giovani)

- Progetti di Sviluppo locale e inclusione

Sono attivi sul territorio, oltre al Centro per I’Impiego, diversi servizi al lavoro accreditati presso la Regione Piemonte.
Gli sportelli hanno una apertura pari a 20 ore settimanali, suddivise tra attivita in front office e su appuntamento. Gli sportelli
fungono da primo contatto e filtro con le persone in cerca di lavoro. A fronte dei bisogni rilevati si invia poi la persona a
servizi specialistici, ai progetti dedicati o ad altri servizi territoriali.

BUONI SERVIZI LAVORO: si tratta di misure di politica attiva promosse dalla Regione Piemonte ¢ realizzate dalle societa
accreditate per i SAL (servizi al lavoro). Attualmente sono attive le misure rivolte a disoccupati, soggetti svantaggiati,
persone con disabilita, giovani (GG). E’ attiva la misura GOL - Garanzia Occupabilita Lavoratori, i cui beneficiari sono le
persone disoccupate con priorita verso i percettori di ammortizzatori sociali, 1 percettori di Reddito di Cittadinanza; le donne
e le persone in condizione di fragilita e svantaggio.

Buono Servizio al Lavoro Sportello Lavoro Carcere: il progetto ha permesso la creazione di uno sportello S.A.L.
all’interno dell’istituto penitenziario di Asti. Il CO.AL.A. s.c.s. ¢ capofila del progetto.

Altri progetti territoriali:
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Settore Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, sostegno alle
situazioni di fragilitd sociale

Programma Periferie: sono attivi ampi interventi su diversi settori ed in modo specifico due sono gli interventi sulle
politiche sociali e giovanili:

1) Piano di Accompagnamento Sociale a cura di cooperative raggruppate in ATS (Irecoop, La strada) che prevede tra le
varie prestazioni I’attivazione di uno sportello di orientamento e servizi al lavoro;

2) Lavoro Asti Est: progetto promosso dal Comune di Asti che prevede la realizzazione di percorsi integrati di formazione,
servizi al lavoro e tirocini in azienda a favore di disoccupati/inoccupati residenti nell’area Asti-Est. il progetto ¢ gestito da
operatori accreditati SAL (Orso, CO.AL.A., Irecoop, Colline Astigiane).

Promozione tirocini di inclusione sociale rivolti a persone in carico ai Servizi Sociali: attivazione di tirocini
extracurriculari a seguito di un confronto tra i Servizi Sociali del Comune di Asti e Operatori SAL.

Progetto Lavoro Caritas: il progetto promosso dalla Caritas Diocesana di Asti coinvolge il CO.AL.A. s.c.s. nell’offrire
servizi di Politiche Attive del Lavoro alle persone che si rivolgono alla rete dei Centri Di Ascolto Caritas.

Progetto Forwork: Il progetto ha offerto Servizi di Job Mentorship per la presa in carico e ’accompagnamento individuale
dei richiedenti asilo e rifugiati ospiti nei CAS della Regione Piemonte gestiti da operatori accreditati SAL e servizi di
Formazione Professionale (COALA).

Progetto Assistenti Familiari: il progetto ha offerto servizi di orientamento ed incontro D/O, di identificazione e validazione
delle competenze e di formazione con I’ottenimento dell’attestato di Assistenti Familiari.

Progetto Bottega Scuola: progetto della Regione Piemonte, affidato ad un raggruppamento di SAL e Agenzie Formative,
attivo da oltre 5 anni. Si intende favorire la trasmissione ai giovani delle conoscenze tecniche, delle competenze e delle abilita
di lavoro manuale, attraverso tirocini presso le imprese artigiane.

Sperimentazione Nazionale Care Leaves: il comune di Asti ha aderito alla sperimentazione di interventi in favore di coloro
che, al compimento della maggiore eta, vivono fuori dalla famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell'autorita
giudiziaria che 1i abbia collocati in comunita residenziali o in affido etero familiare, attraverso la costituzione di un tavolo di
lavoro multidisciplinare di supporto ai ragazzi.

Servizio Informagiovani Informalavoro del Comune di Canelli: offre servizi informativi sui temi scuola, formazione,
lavoro, e servizi orientativi di supporto alla ricerca attiva di lavoro. affidato alla cooperativa Orso dal 2020.

Progetto Obiettivo Orientamento Piemonte (OOP): attivita di orientamento rivolto a ragazzi/e e le loro famiglie nelle fasi
di transizione (scuola/scuola, scuola/formazione, scuola/lavoro, formazione/lavoro). In fase di rinnovo. Il comune di Asti ha
inviato I’adesione alla rete.

Progetto RI-ESCO: progetto dedicato a persone in esecuzione penale alle quali vengono offerti servizi di Housing e supporto
al reinserimento sociale.

Progetti per I’inclusione socio-lavorativa di persone con disabilita: progetto della Regione Piemonte dedicato a persone
con un’invalidita di tipo intellettivo e/o psichiatrico iscritte al collocamento mirato legge 68/99.

Percorsi di accompagnamento e supporto alle autonomie: Giovani di etd compresa tra i 18 ¢ 21 anni in uscita dalle
Comunita (C.T.M., C.T.P.e C.ER))

Progetti rivolti a donne vittime di violenza e/o di tratta: L’Orecchio di Venere (C.R.1.) centro anti violenza provinciale,
la Cooperativa ArborVitae, la Cooperativa ARGO e I’ Associazione PIAM onlus offrono ospitalita e realizzano sul territorio
progetti rivolti alle donne vittime di violenza e/o di tratta (abbiamo elencato solo le realta con le quali collaboriamo
maggiormente per gli inserimenti lavorativi)

Progetti CAS e SAI rivolti a stranieri: la Cooperativa ARGO s.c.s., I’Associazione PIAM onlus la CaritasAsti sono le
principali realtd con le quali noi (COALA) collaboriamo per percorsi di reinserimento lavorativo e tra le persone che si
rivolgono a noi molte sono giovani.

L’Informagiovani ¢ un servizio pubblico gratuito del Comune di Asti che risponde alle esigenze di informazione e
accoglienza de* ragazz* di eta compresa trai 13 e i35 anni. Veicola informazioni su diversi argomenti di interesse giovanile,
supporto nella stesura del curriculum vitae e sui percorsi di orientamento scolastico e professionale. E’ a disposizione un’aula
per lo studio e un computer per la consultazione e uno spazio per gli studenti per il pranzo. Gestisce progetti di Politiche
giovanili sul territorio.

PROGETTO “PORTALE PIEMONTE GIOVANI” Eventi di sensibilizzazione ed informazione rivolti alla cittadinanza
coordinati dall’Informagiovani per sponsorizzare il Portale.
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PROGETTO “IO LAVORO” Incontri organizzati da Comune di Asti — Informagiovani, insieme all’Agenzia Piemonte
Lavoro della Regione Piemonte, al Centro per I'Impiego di Asti, all’Ufficio Scolastico Territoriale Asti-Alessandria, alla
Camera di Commercio di Asti e al Polo Universitario Rita Levi-Montalcini (ASTISS) dedicati alla formazione e al lavoro.
PROGETTO “IO MI FORMO?” Incontro presso Informagiovani con le Agenzie formative territoriali sui corsi rivolti a
disoccupati, inoccupati e occupati

SALONI DELL’ORIENTAMENTO post primo ciclo e post-diploma. Collabora nella realizzazione di saloni con la rete
Obiettivo Orientamento della Regione Piemonte, I’Ufficio Scolastico Territoriale, ASTISS e le realta del territorio.
TAVOLO DELLE POLITICHE GIOVANILI - “ENERGIE GIOVANI”

Promozione dello sviluppo di politiche giovanili coordinate che riconoscano alle giovani generazioni un ruolo propositivo,
valorizzando le competenze individuali e promuovendo I'impegno civile per il territorio.

SERVIZIO CIVILE Il Comune di Asti dal 2004 si occupa di accogliere e di gestire gli operatori volontari per i propri uffici

e per gli enti in accordo. Si occupa della stesura dei progetti e dei programmi, della ricerca dei volontari, delle selezioni, della
formazione, del monitoraggio, del tutoraggio, della gestione della validazione delle competenze e del mantenimento della
rete degli Ov. Coinvolge ogni anno circa 150/200 Ov.

B1.2 - DESCRIVERE ALCUNE BUONE PRASSI SVILUPPATE RISPETTO Al PROGETTI SOPRA
ILLUSTRATI

Oltre a numerosi enti che si occupano a vario titolo del target di riferimento esiste una rete stabile che attraversa vari progetti
locali e regionali e che, tuttavia, necessita ancora di essere ampliata e aperta all’informale e al privato sociale per poter
soddisfare la complessita dei bisogni individuati. Negli ultimi 5 anni alcune sperimentazioni progettuali hanno evidenziato
diverse esigenze rispetto all’accompagnamento al lavoro e ognuna di esse ha portato alla luce strumenti utili.

Esistono reti stabili, rinnovate da progettazioni in divenire, sulle tematiche connesse all’autonomia lavorativa/economica
e sono in corso iniziative di politica attiva del lavoro volte a favorire I’ingresso e la permanenza nel mercato dei neet,
attraverso azioni orientative, di supporto alla ricerca attiva e di accompagnamento all'inserimento lavorativo. Nel corso degli
anni il lavoro ¢ stato sviluppato attraverso:

Istituzione di tavoli di lavoro specifici all’interno dei quali abbiamo condiviso strategie ed interventi.

e Condivisione tra operatori dei percorsi delle persone in carico
e Evidenza di una rete attiva composta dalle istituzioni pubbliche e terzo settore
e Suddivisione ed assegnazione dei ruoli e dei servizi offerti in base alla specializzazione delle realta presenti all’in-

terno delle reti.
L’esperienza del primo bando di Act your job che si sta chiudendo, ha favorito le connessioni della rete di partenariato
costituita, che ha lavorato in perfetta sinergia, al fine di erogare servizi sempre migliori e funzionali all’utenza target.

B1.3 - MAPPATURA DEGLI STAKEHOLDER ed OPERATORI DI SETTORE attivi sul territorio in
ambito politiche giovanili, istruzione, formazione (anche non accreditati) e lavoro (comprese
eventuali associazioni di categoria)

Denominazione | Sito web Tipo di soggetto Attivita Comuni in cui opera | Quanto
prevalente strutturata
I'interazione?

CO.AL.A scs http://www.con | Cooperativa SAL i comuni della|3
sorziocoala.org/ | Sociale provincia di Asti e

Servizi alle | Alessandria
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associate
O.R.So. scs www.cooperativ | Cooperativa SAL Asti 3
aorso.it Sociale Canelli
Agenzia
Formativa
InformaGiovani e
Lavoro Canelli
IRECOOP www.irecoopie Cooperativa SAL Asti 3
monte.it
Agenzia
Formativa
Colline Astigiane | http://www.afp- | Societa consortile | SAL Asti 3
collineastigiane. | arl Agliano
com Agenzia
Formativa
ENAIP https://www.en | ETS SAL Asti 2
aip.piemonte.it
Agenzia
Formativa
Fondazione https://fondazio SAL Asti 1
Consulenti  del | nelavoro.it/
Lavoro
Synergie ltalia https://www.s Spa Societa di | Asti 1
nergie-italia.it/ somministrazione
SAL
Manpower https://www.m | SRL Societa di | Asti 1
anpower.it/ somministrazione | Canelli
SAL
APRO https://www.a Societa consortile | SAL Canelli 1
Formazione ro-fp.it/
Agenzia
Formativa
INFORELEA https://inforelea | Societa consortile SAL Asti 1
.academy/it/
Agenzia
formativa
ADECCO https://www.ad | SPA Societa di | Asti 1
ecco.it/ somministrazione
SAL
Fondazione Casa | https://www.ca | Fondazione SAL Asti 2
Carita Arti | sadicarita.org/
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Mestieri Agenzia
Formativa
Associazione https://scuolesa SAL Asti
Scuole Tecniche | ncarlo.org/
San Carlo Agenzia
Formativa
Etjca Spa https://www.etj | Spa Societa di | Asti
ca.it/ somministrazione
SAL
FOR.TER http://www.fort | Agenzia formativa | SAL Asti
Piemonte er.it/
https://www.as
comtorino.it/ser
vizio/formazion
e
CISA ASTI SUD https://www.cis | Consorzio Servizi Sociali Nizza Monferrato
aastisud.it/hh/in | Intercomunale
dex.php Socio Assistenziale | SAL
CPIA Asti https://cpialasti | Scuola pubblica Educazione degli | Asti
.edu.it/ adulti Canelli
Nizza Monferrato
CARITAS ASTI http://www.cari Sportello lavoro | Asti
tas.asti.chiesaca caritas
ttolica.it/
centri di ascolto
LA STRADA s.c.s. | https://lastrada. | cooperativa gestione di | Asti
coop/homepage | sociale comunita
/chi-siamo/
servizi territoriali
per giovani
servizi per
famiglie e minori
MAGO DI Oz | http://www.ma | cooperativa gestione di | Asti
S.C.S. godioz.org/word | sociale comunita
press/il-mago-
di-oz/ servizi territoriali
per giovani
servizi per
famiglie e minori
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CRESCEREINSIE | http://www.cre | cooperativa gestione di | Asti 1
ME s.c.s. onlus scere- sociale comunita
insieme.it/
servizi territoriali
per giovani
servizi per

famiglie e minori

ARBORVITAE http://www.alb | cooperativa gestione di | Asti e prov.
s.c.s. onlus erodellavita.net | sociale comunita
/chi-siamo/
servizi per

famiglie e minori
e richiedenti asilo

ARGO s.c.s Pagina FB cooperativa gestione di | Asti e prov.
sociale comunita

servizi territoriali
per giovani

servizi per
famiglie e minori

PIAM ONLUS https://piamonl | associazione gestione di | Astie prov.
us.org/ comunita

supporto vittime
di tratta

B1.4 - INDICARE LE ATTESE VERSO PROGETTO ACT YOUR JOB!

Il bando appena concluso si ¢ rivelato molto utile al fine di far emergere di concetti e idee, limiti ¢ risorse dell’affacciarsi al
mondo del lavoro da parte dei giovani, che si sono espressi per condividere le problematiche piu diffuse ed i bisogni
prevalenti, come diminuire il gap esistente tra mondo del lavoro e chi lo ricerca (mettere in collegamento in modo piu
semplice e diretto il mondo dei ragazzi alle piattaforme, sportelli che mostrano le diverse opportunita lavorative; rendere piu
fluidi e fruibili le amministrazioni/enti locali che si occupano anche di agevolare 1’accesso dei giovani al mondo del lavoro;
consolidare la rete tra enti del terzo settore, enti locali, istituzioni scolastiche, ricreative, associazionismo, etc. E’ emerso
nella relazione con i coatch e i player, quanto sia urgente e importante agire sul contesto a cui si interfacciano i giovani, per
renderlo piu accessibile. Occorre iniziare il cambiamento da chi crea la rete e da chi aiuta il giovane a comprendere le proprie
risorse e i propri limiti per affacciarsi nel mondo del lavoro con una consapevolezza adeguata e maggior autostima. Avendo
dato risposta ad un piccolo numero di giovani, con il nuovo bando ci auspichiamo di proseguire con 1’offerta al territorio.

B1.5 - ATTIVITA' DI DIFFUSIONE E COMUNICAZIONE
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Saranno attivate, in accordo tra i partner, campagne informative rivolte ai giovani per la promozione del progetto in tutte le
sue fasi (ricerca del job coach e job player, andamento e risultati delle azioni progettuali). L attivita avverra tramite i canali
dell’ente titolare e degli enti Partner attraverso un piano di veicolazione delle informazioni cosi dettagliato:

Contenuti: le azioni informative veicoleranno i contenuti e le caratteristiche del progetto riguardanti i destinatari e i risultati
raggiunti. Target: 1 destinatari delle attivita di comunicazione e disseminazione sono in particolar modo i giovani residenti
nella zona di competenza del Centro per I’Impiego di Asti interessati alle azioni del progetto e la comunita locale. Tipologie
di strumenti: spedizione di materiale informativo alla mailinglist di giovani in possesso dell’Informagiovani; promozione dei
progetti con depliants e manifesti all’interno dei diversi punti informativi del territorio (Centri Informagiovani, Centri per
I’impiego, Universita, biblioteche...); campagne sulla stampa e radio locali; pubblicazione delle informazioni sui siti istitu-
zionali del Comune di Asti, dell’Informagiovani e degli enti Partner presenti sul territorio e su altri siti internet collegati;
pubblicazione delle notizie relative all’andamento del progetto sulle pagine social (Facebook e Instagram) dell’Informagio-
vani e dell’ufficio di Servizio Civile e quelle degli enti partner, che dedicheranno un apposito spazio nel quale verra data
visibilita alle storie e ai racconti dei partecipanti. I1 CSV, tramite il suo servizio di newsletter, potra raggiungere tutti gli
operatori sul territorio che si occupano di politiche attive giovanili.

Classe C - COORDINAMENTO E SOSTENIBILITA

C1.1 - Capacita organizzativa di coordinamento e comunicazione tra soggetti partner

Si parla di “Sistema” e non di progetto poiché sarebbe interessante, a nostro avviso, considerare questo coordinamento tra
offerte diverse e diversi servizi come una modalita di raccordo stabile nel tempo che permetta di sostenere destinatari in
momenti definiti nella loro vita in cui sono chiamati a compiere scelte che possono influenzare la loro vita futura come quelle
formative e/o professionali.
Fase di preparazione dell’intervento:

e  Attribuzione dei compiti tra i soggetti partner
Le attivita svolte dal partenariato verranno svolte in presenza, in concerto con i referenti dei partner, del Comune,
Informagiovani e CPI. verranno condivise le idee e le modalita di lavoro con cui saranno affrontate le diverse azioni del
bando in oggetto.

e Ampliamento e consolidamento della rete

e accordi tra enti

e costituzione di un gruppo di referenti del progetto per ogni ente e di un tavolo di regia del progetto

e condivisione dei materiali e formazione condivisa tra operatori appartenenti a enti differenti

e (Coordinamento e comunicazione con soggetti del partenariato, quali le Associazioni di settore coinvolte

I partner di progetto collaboreranno attivamente in tutte le fasi del progetto per cui saranno tempestivamente informati in
ogni momento e coinvolti nel processo decisionale. La rete di partenariato aiutera inoltre a condividere sul territorio il
progetto stesso e i risultati ottenuti.

Verra coinvolto anche il CSV Asti/Alessandria, per contribuire all’implementazione dell’elenco degli operatori di settore
(punto B 1.3) e per il coinvolgimento nel coordinamento della comunicazione dell’iniziativa con associazioni di settore
non direttamente coinvolte nel progetto, ma che fanno parte della rete estesa sul territorio per le politiche attive giovanili.

C1.2 - Sostenibilita del progetto

Si ¢ ampiamente discusso con i partner,durante la prima tornata di progetto Act your job 1, riguardo I’obiettivo raggiunto
pienamente, che ¢ stato quello di formare una vera e propria rete di informazione, condivisione, sportelli territoriali che si
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manterranno nel tempo anche in seguito alla conclusione del progetto. Con la continuazione del progetto gestito in modo
similare, si dara ulteriore possibilita alla rete di implementare le sinergie e di migliorare laddove ¢ ancora in parte carente.
Gli sportelli offerti dai SAL sul territorio sono gia molto attivi e si incontrano periodicamente al fine di organizzare le
attivita di altri progetti di Politiche attive sul territorio, in collaborazione con I’Ente capofila del progetto. La creazione di
questo “Sistema” stabile che attraverso il coordinamento degli enti sulle attivita progettuali, ha messo le basi solide per
proseguire nel tempo, in un’ottica di inclusione e pari opportunita per tutt”
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SEZIONE 2 - Preventivo di spesa (espresso in euro)

Contributo
regionale Co-
MACRO . (min. finanziamento IMPORTO
Voci d
VOCE oct ¢l spesa 22.000,00-  a carico del TOTALE
max proponente
25.000,00)
Per§onale 1nternp (max € 5.000,00 a 5000 5000
carico del contributo regionale)
Personale interno dedicato allo sportello
INFORMAGIOVANI comunale (quota
ttant 1 t di tt 1
spe age(].uaeparner 1proge o per la 3000 3000
. partecipazione al Tavolo di Lavoro,
Spese di . o
Personale Capacity Building, ecc...
- min. € 3.000,00)
Personale esterno (quota spettante a
ciascun partner di progetto per la
partecipazione al Tavolo di Lavoro, 6000 6000
Capacity Building, ecc...
- min. € 3.000,00)
Premialita ai i h
. r§@1a ita ai job coac 3000 3000
Spese di (minimo € 1.500,00 a persona)
PREMIALITA’ Pre.m.ialité ai job player 6000 6000
(minimo € 600,00 a persona)
. Copertura INAIL o altra forma
Spese di copertura assicurativa per ciascun job player
ASSICURATIVA o
(media di € 100,00 a persona)
Spe.se d.i (mip € 500,00 a carico del contributo 500 500
comunicazione  regionale)
S ffe- in € 500,00 ico del contribut
pese per coffe (mlp ,00 a carico del contributo 500 500
break regionale)
TOTALE 24000 24000

Asti, data della firma digitale Firmato digitalmente ex art. 21 D.Igs n. 81/2005

Qualora I'apposizione della firma sulla presente istanza sia autografa (non digitale) va corredata da copia di un
documento di identita valido.



