
REGIONE PIEMONTE BU16 21/04/2022 

Deliberazione della Giunta Regionale 31 marzo 2022, n. 3-4819 

Art. 22 della l.r. 23/08 e s.m.i. e D.G.R. n. 11-4659 del 18.02.2022: rinnovo degli incarichi 

dirigenziali del ruolo della Giunta regionale in scadenza al 31 marzo 2022 non interessati dalla 

riorganizzazione di cui alla D.G.R. 7-4281 del 10.12.2021. 

A relazione dell'Assessore Caucino: 

Premesso che: 

• l’art. 22 della l.r. 23/2008 regola il conferimento degli incarichi a dirigenti regionali e la 

D.G.R. n. 29-9649 del 22.9.2008 e s.m.i. ne disciplina il conferimento e la revoca;

• con D.G.R. n. 11-4659 del 18.02.2022 la Giunta regionale ha proceduto alla proroga degli 

incarichi dirigenziali di cui all’Allegato 1) della medesima deliberazione, sino al 

31.03.2022, nelle more dell’espletamento delle procedure di avvisi di selezione per 

l’individuazione dei nuovi dirigenti responsabili; 

• la Giunta regionale, come attestato dal verbale n. 273 del 14.03.2022, con riferimento alla 

scadenza degli incarichi dirigenziali prevista per il 31 marzo p.v., ha manifestato 

l’intenzione di procedere al rinnovo di alcuni incarichi e all’avviso di selezione per altri, 

secondo la formalizzazione a cura del Direttore di riferimento, precisando che sia i rinnovi 

sia gli incarichi avranno durata pari ad anni due, dando mandato alla Direzione regionale 

competente in materia di risorse umane di procedere. 

Dato atto della nota prot. 10731/A1000A del 30.03.2022 con la quale il Direttore della 

Direzione della Giunta regionale, di concerto con gli Amministratori di riferimento, chiede di 

procedere al rinnovo dell’incarico di responsabile dei seguenti dirigenti regionali:

• Garofalo Erminia, settore A1005D Indirizzi e controlli società partecipate;

• De Leo Andrea, settore A1008E Organizzazione;

• Piletta Marco, settore A1012B Contratti, polizia locale e sicurezza integrata;

• Di Domenico Laura, settore A1014C Rapporti con le autonomie locali, elezioni e 

referendum, espropri-usi civici;

• Odicino Guido, settore A1015A Segreteria della Giunta regionale;

• Pavia Fausto, settore A1017B Audit;

• Piovano Marialaura, settore A1018A Avvocatura;

dato atto della nota prot. 21104/A11000 del 29.3.2022 con la quale il Direttore della Direzione 

Risorse finanziarie e patrimonio, di concerto con l’Amministratore di riferimento, chiede di 

procedere al rinnovo dell’incarico di responsabile dei seguenti dirigenti regionali:

• Bottazzi Alessandro, settore A1101A Programmazione macroeconomica, bilancio e 

statistica;

• Zanella Fabrizio, settore A1103A Politiche fiscali e contenzioso amministrativo;

dato atto della nota prot. 12548/A1400A del 30.03.2022 e prot. 12590/A1400a del 30.03.2022 

con le quali il Direttore della Direzione Sanità e welfare, di concerto con gli Amministratori di 

riferimento, chiede di procedere al rinnovo dell’incarico di responsabile dei seguenti dirigenti 

regionali:

• Baratta Valter, settore A1407B Programmazione economico-finanziaria;

• Sambugaro Leonello, settore A1415C Politiche degli investimenti;
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• Caprioglio Antonella, settore A1419A Politiche per i bambini, le famiglie, minori e giovani, 

sostegno alle situazioni di fragilità sociale;

dato atto della nota prot. 33432/A1600A del 18.3.2022 con la quale il Direttore della 

Direzione Ambiente, energia e territorio, di concerto con gli Amministratori di riferimento, chiede 

di procedere al rinnovo dell’incarico di responsabile del settore A1605B Valutazioni ambientali e 

procedure integrate al dirigente regionale Scifo Salvatore;

dato atto delle note prot. 6595/A1700A del 17.3.2022, 6725/A1700A del 18.3.2022 e prot. 

6969/A1700A del 22.3.2022 con le quali il Direttore della Direzione Agricoltura e cibo, di concerto 

con l’Amministratore di riferimento, chiede di procedere al rinnovo dell’incarico di responsabile 

dei seguenti dirigenti regionali:

• Brocardo Riccardo, settore A1708C Valorizzazione del sistema agroalimentare, distretti del 

cibo e tutela qualità;

• Bosser Peverelli Vittorio, settore A1712C Attuazione programmi relativi ai servizi di 

sviluppo;

dato atto della nota prot. 11974/A1800A del 17.3.2022 con la quale il Direttore della 

Direzione Opere pubbliche, difesa del suolo, protezione civile, trasporti e logistica, di concerto con 

l’Amministratore di riferimento, chiede di procedere al rinnovo dell’incarico di responsabile dei 

seguenti dirigenti regionali:

• Giunta Gabriella, settore A1805B Difesa del suolo;

• Lorizzo Riccardo, settore A1812B Infrastrutture strategiche;

• Pulzoni Elio, settore A1813C Tecnico regionale – Città Metropolitana di Torino;

• Crivelli Roberto, settore A1814B Tecnico regionale – Alessandria e Asti;

dato atto della nota prot. 3294/A19000 del 30.03.2022 con la quale il Direttore della 

Direzione Competitività del sistema regionale, di concerto con gli Amministratori di riferimento, 

chiede di procedere al rinnovo dell’incarico di responsabile dei seguenti dirigenti regionali:

• Di Candia Michelina, settore A1901A Gestione amministrativa e finanziaria;

• Gobello Mario, settore A1905B Programmazione sviluppo territoriale e locale, aree interne 

e aree urbane;

• Consol Giorgio, settore A1911A Sistema informativo regionale;

dato atto della nota prot. 1968/A2000B del 18.3.2022 con la quale il Direttore della Direzione 

Cultura e commercio, di concerto con gli Amministratori di riferimento, chiede di procedere al

rinnovo dell’incarico di responsabile dei seguenti dirigenti regionali:

• Serratrice Gabriella, settore A2001C Promozione dei beni librari e archivistici, editoria ed 

istituti culturali;

• Chiriotti Marco, settore A2003C Promozione delle attività culturali;

• Marocco Claudio, settore A2009B Commercio e terziario – Tutela dei consumatori;

dato atto della nota prot. 4981/A2100A del 17.3.2022 con la quale il Direttore della Direzione 

Coordinamento politiche e fondi europei – Turismo e sport, di concerto con gli Amministratori di 

riferimento, chiede di procedere al rinnovo dell’incarico di responsabile del settore A2102B 

Comunicazione, ufficio stampa, relazioni esterne e URP alla dirigente regionale Alessandra Fassio.

Dato atto che gli incarichi oggetto di proposta di rinnovo come da note succitate possono 

essere rinnovati in quanto le declaratorie dei rispettivi settori non sono state interessate da modifica 

sostanziale con la riorganizzazione di cui alla D.G.R. 7-4281 del 10.12.2021. 
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Richiamata la D.G.R. n. 7-4281 del 10.12.2021 avente ad oggetto “Art. 5 della legge 

regionale 28 luglio 2008, n. 23 e s.m.i. Riorganizzazione delle strutture del ruolo della Giunta 

Regionale. Modificazione dei provvedimenti organizzativi approvati con Deliberazioni della Giunta 

Regionale 29 ottobre 2019, n. 4-439, n. 1-975 del 4.02.2020, n. 1-2165 del 29.10.2020, n. 30-2984 

del 12.03.2021, n. 6-3258 del 21.05.2021, n. 10-3440 del 23.06.2021 e n. 18-3631 del 30.07.2021.”.

Dato atto che gli incarichi da rinnovare in questione sono coerenti con la D.G.R. n. 8-1327 del 

08.05.2020 avente ad oggetto “Art. 22 della l.r. 23/08 e s.m.i.: definizione della durata degli 

incarichi dirigenziali della Giunta regionale” con la quale ha stabilito che “[…] gli incarichi 

dirigenziali avranno durata pari a due anni, rinnovabili, fermo restando il limite di permanenza in 

servizio previsto dalla normativa vigente in materia di collocamento in quiescenza […]”;

dato atto dell’assenso al rinnovo manifestato dai dirigenti interessati dal presente 

provvedimento, agli atti d’ufficio. 

Richiamati il DPR 445/2000 e s.m.i. in materia di autodichiarazioni nonché il decreto 

legislativo 39/2013; 

dato inoltre atto delle dichiarazioni rilasciate dai dirigenti interessati dal presente 

provvedimento di non trovarsi in nessuna delle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al 

D.Lgs. 39/2013, agli atti d’ufficio; 

dato altresì atto che le predette dichiarazioni sono state verificate dal Settore regionale 

“Organizzazione”, ai sensi del PTPC approvato con D.G.R. n. 1-3082 del 16.04.2021 e che nulla 

osta al rinnovo degli incarichi in questione. 

Ritenuto pertanto, alla luce di quanto sopra, di rinnovare gli incarichi dirigenziali di cui 

all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, a decorrere dal giorno 

successivo alla data di scadenza di ciascun incarico attualmente ricoperto (dal 13.04.2022 per la 

dirigente Gabriella Serratrice, dal 20.04.2022 per la dirigente Erminia Garofalo, dal 1.04.2022 per 

tutti gli altri dirigenti in elenco nell’Allegato 1)), per il periodo di due anni; in ogni caso la durata 

degli incarichi non può eccedere i vigenti limiti pensionistici di permanenza in servizio. 

Ritenuto di stabilire che a ciascun dirigente verrà corrisposta la retribuzione di posizione, 

annua lorda, corrispondente a ciascun settore, in applicazione delle D.D.G.R. n. 33-8186 del 

20.12.2018 e n. 4-1018 del 18.02.2020 di graduazione economica dei settori, della D.G.R. n. 6-2686 

del 29.12.2020 e s.m.i., della D.G.R. 9-4462 del 29.12.2021 di autorizzazione alla sottoscrizione del 

contratto integrativo per la dirigenza anno 2021, sottoscritto in data 29 dicembre 2021, come 

indicato nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

Stabilito che la spesa complessiva pari a € 3.865.765,70, di cui € 3.043.910,00 (lordo 

stipendiale) ed € 821.855,70 (oneri previdenziali a carico dell’Ente) relativa al presente 

provvedimento, trova copertura nelle rispettive Missioni e Programmi del Titolo I, di cui ai 

pertinenti capitoli del macroaggregato 101 relativi al personale dirigente ed agli oneri riflessi, del 

bilancio regionale, annualità 2022, 2023 e per l’anno 2024 negli stanziamenti previsti nel disegno di 

legge 181 del 30.12.2021, demandando al settore regionale “Gestione giuridica ed economica del 

personale” l’adozione dei relativi provvedimenti di competenza per l’attuazione della presente 

deliberazione; 
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dato atto che per la retribuzione di risultato la relativa spesa trova copertura nel fondo per il 

trattamento accessorio per la dirigenza annualmente costituito con apposita deliberazione, sulla base 

del contratto integrativo per l’anno 2022. 

Vista la L.R. 23/2008 e s.m.i.; 

visto l’art. 2, comma 1, lettera d) del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.; 

viste le disposizioni contenute nella D.G.R. n. 1-602 del 24.11.2014 e s.m.i. di cui al Codice di 

Comportamento dei dipendenti regionali del ruolo giuntale, così come integrata dalla D.G.R. n. 1-

1717 del 13.07.2015; 

vista la D.G.R. n. 1-3082 del 16 aprile 2021 "Approvazione del Piano triennale di prevenzione 

della corruzione per gli anni 2021-2023 della Regione Piemonte.";  

visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118; 

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016 “Approvazione della "Disciplina del sistema dei 

controlli interni". Parziale revoca della D.G.R. 8-29910 del 13.4.2000”; 

vista la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017 “Linee guida in attuazione della D.G.R. 1-4046 del 

17.10.2016 in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile e altre disposizioni in 

materia contabile” e le indicazioni di cui alla nota n. 30568/A1102A del 2/10/2017 (istruzioni 

operative in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile); 

vista la L.R. 27 dicembre 2021, n. 35 – “Autorizzazione all’esercizio provvisorio del bilancio 

della Regione per l’anno 2022”; 

vista la D.G.R. n. 12-4529 del 14.01.2022 “Esercizio provvisorio di bilancio di previsione 

finanziario per l’anno 2022 in attuazione della L.R. 27 dicembre 2021, n. 35”. 

Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. 1- 

4046 del 17.10.16 succitata, come modificata dalla D.G.R. 1-3361 del 14 giugno 2021. 

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di legge 

delibera 

• di  rinnovare gli incarichi dirigenziali indicati nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale 

della presente deliberazione, a decorrere dal giorno successivo alla data di scadenza di 

ciascun incarico attualmente ricoperto, per il periodo di due anni; 

• di dare atto che in ogni caso la durata degli incarichi non può eccedere i vigenti limiti 

pensionistici di permanenza in servizio; 

• di stabilire che a ciascun dirigente verrà corrisposta la retribuzione di posizione, annua 

lorda, corrispondente a ciascun settore, in applicazione delle D.D.G.R. n. 33-8186 del 

20.12.2018 e n. 4-1018 del 18.02.2020 di graduazione economica dei settori, della D.G.R. n. 

6-2686 del 29.12.2020 e s.m.i., e del contratto integrativo per la dirigenza anno 2021 

sottoscritto in data 29 dicembre 2021, come indicato nell’Allegato 1), parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione; 



• di stabilire che la spesa complessiva pari a € 3.865.765,70, di cui € 3.043.910,00 (lordo 

stipendiale) ed € 821.855,70 (oneri previdenziali a carico dell’Ente), relativa al presente 

provvedimento, trova copertura nelle rispettive Missioni e Programmi del Titolo I, di cui ai 

pertinenti capitoli del macroaggregato 101 relativi al personale dirigente ed agli oneri 

riflessi, del bilancio regionale, annualità 2022, 2023 e 2024; 

• di dare atto che per la retribuzione di risultato la relativa spesa trova copertura nel fondo per 

il trattamento accessorio per la dirigenza annualmente costituito con apposita deliberazione, 

sulla base del contratto integrativo per l’anno 2022; 

• di demandare al settore regionale “Gestione giuridica ed economica del personale” 

l’adozione dei relativi provvedimenti di competenza per l’attuazione della presente 

deliberazione. 

La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 

dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010 e nella sezione Amministrazione Trasparente ai sensi 

dell’art. 14 del D.Lgs. 33/2013. 

(omissis) 
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