
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome Marta Parodi

Residente in VIA CATTEDRALE 17, 14100, ASTI, ITALIA

Telefono 0141296275
0114322953

Cellulare 3396333401
E-mail marta.parodi@regione.piemonte.it

m.parodi76@gmail.com

Nazionalità Italiana
Data e luogo di nascita Genova, 12/02/1976

Codice fiscale PRDMRT76B52D969U

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date Dicembre 2002
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
Università di Torino, Facoltà di Scienze Politiche

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Sociologia, Economia pubblica, Economia Internazionale, Diritto internazionale, Diritto 
Internazionale dell’economia, Diritto pubblico della Comunità Europea, Relazioni internazionali, 
Geografia politica ed economica, Pianificazione strategica.

• Qualifica conseguita Laurea in Scienze Politiche con indirizzo internazionale conseguita con la tesi di ricerca: 
“Governance e sviluppo locale: la riqualificazione economica ed ambientale della Ruhr”, 
conseguita con 104/110

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)

Laurea vecchio ordinamento

• Date (da – a) Ottobre 1998 a Luglio 1999
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
Università di Muenster, Facoltà di Scienze Politiche, borsa di studio Erasmus

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Politica comparata, Sistema Politico tedesco, Lingua Tedesca, Storia dell'integrazione della 
Comunità Europea

• Qualifica conseguita Borsista Progetto Erasmus

• Date (da – a) Gennaio 2003 a dicembre 2003
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
Master Universitario in Analisi delle Politiche Pubbliche COREP, Consozio per l’educazione 
e la Formazione permanente

• Qualifica conseguita Diploma di Master di secondo livello conseguito con 107/110
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)
Master Universitario di secondo livello

ESPERIENZE LAVORATIVE

• Date (da – a) Luglio 2003 a Dicembre 2003
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Provincia di Torino, Settore Concertazione Territoriale, Via Maria Vittoria 12, 10110 Torino

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Attività di stage

• Principali mansioni e responsabilità Contributo alla predisposizione di un Piano di Marketing Territoriale per il Canavese. 

• Date (da – a) Novembre 2003 a Novembre 2005
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mailto:m.parodi76@gmail.com
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Università  e Politecnico di Torino, Dipartimento Interateneo Territorio, Piazza Albarello, 12 

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Assegno di ricerca

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione ad attività di ricerca per il seguente progetto: “Progettazione, attivazione e 
gestione di un piano di marketing territoriale finalizzato a potenziare l’attrattività della aree 
comprese nel Patto Territoriale del Canavese, valorizzando i sistemi locali ad esse 
collegati.” Campo di ricerca: Politiche territoriali, Analisi delle Politiche Pubbliche.

• Date (da – a) Marzo 2005 Aprile 2005
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Zona Ovest Srl

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Collaborazione a predisposizione candidatura progetto europeo POR misura E1

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione progetto e compilazione documenti per la candidatura

• Date (da – a) Novembre 2004 a Gennaio 2006
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Consorzio Prà Catinat

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione ad attività di ricerca per il seguente progetto: “INTERREG III Per una politica 
comunitaria specifica per la montagna - Monitoraggio e valutazione dei servizi in 
montagna" Soggetto capofila: Provincia di Torino. 

• Date (da – a) Febbraio 2004 a Novembre 2004
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Università  e Politecnico di Torino, Dipartimento Interateneo Territorio, Piazza Albarello, 12 

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione ad attività di ricerca per il seguente progetto: “INTERREG III - Progetto 
AlpenCors, valutazione dei costi sociali e delle eventuali conflittualità sorte intorno 
all'opera infrastrutturale di collegamento al Corridoio 10 Monaco -Verona."

Novembre 2004 a Novembre 2006
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Fondazione CRT: Progetto Alfieri in collaborazione con Dipartimento Interateneo 
Territorio

• Tipo di azienda o settore Università e Politecnico di Torino, Dipartimento Interateneo territorio.
• Tipo di impiego Assegno di ricerca

• Principali mansioni e responsabilità Il paesaggio industriale in Italia. Attività di ricerca volta a investigare il significato, valore del 
paesaggio industriale in alcuni contesti italiani (in particolare l’Eporediese, il caso torinese e il 
ponente genovese), con particolare attenzione alle politiche di valorizzazione implementate dalle 
comunità locali.

• Date (da – a) Da marzo 2007 a giugno 2007
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Asti

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Consulenza con Ritenuta d’acconto

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento generale per la predisposizione del Programma Territoriale Integrato: Il 
futuro dalle radici (Bando per lo sviluppo locale emanato dalla Regione Piemonte) della 
Provincia di Asti. Comune di Asti Capofila.  

• Date (da – a) Da Novembre 2006 a aprile 2007
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione Pianificazione e Gestione Urbanistica

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica



• Tipo di impiego Contratto di Collaborazione coordinata e continuativa
• Principali mansioni e responsabilità - Contributo alla costruzione del Quadro di Riferimento Strutturale (QRS) – strumento 

di interpretazione del territorio e riferimento per la pianificazione alle diverse scale – 
e per la redazione di aspetti paesaggistici ambientali degli strumenti di pianificazione 
con i contenuti del Codice dei beni culturali e del paesaggio.

• Date (da – a) Da novembre 2007 a luglio 2008
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione Pianificazione e Gestione Urbanistica

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Contratto di Collaborazione coordinata e continuativa

• Principali mansioni e responsabilità Componente, in Capo alla Regione Piemonte, del Gruppo Tecnico che segue il progetto di 
Candidatura dei “Paesaggi Vitivinicoli del Piemonte”.

• Date (da – a) Da maggio 2007 maggio 2008
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione Pianificazione e Gestione Urbanistica

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Contratto di Collaborazione coordinata e continuativa

• Principali mansioni e responsabilità - Collaborazione nell’ambito di attività inerenti alla redazione del Piano territoriale 
regionale, con particolare riferimento all’analisi delle politiche settoriali e 
specialistiche, che si stanno attuando nella regione e nelle Province piemontesi. 

• Date (da – a) Da giugno 2008 a dicembre 2008
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Chintana s.r.l

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Contratto di Collaborazione coordinata e continuativa

• Principali mansioni e responsabilità Collaborazione nell’ambito di attività inerenti alla redazione di Dossier di candidatura 
inerenti alle seguenti occasioni di programmazione:
- PTI dell'Appennino e dell'Alto Monferrato: le energie, le acque e la natura: redazione degli 

studi di fattibilità e contributi all’elaborazione della relazione generale
- GAL Mongioie: redazione Dossier di candidatura PSL 2007 – 2013
- Legge 4 del Comune di Macugnaga, bando 2008
- Legge 4 del Comune di Prali bando 2008
- Legge 4 del Comune di Chiomonte bando 2008

• Date (da – a) Da luglio 2008 a dicembre 2009
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Contratto di Collaborazione coordinata e continuativa

• Principali mansioni e responsabilità - Collaborazione nell’ambito di attività inerenti alla redazione del Piano territoriale 
regionale, con particolare riferimento all’analisi delle politiche settoriali e 
specialistiche, che si stanno attuando nella regione e nelle Province piemontesi.

• Date (da – a) Da gennaio 2010
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione Programmazione strategica, Politiche territoriali ed Edilizia

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Elaborazione di contributi sulla Valutazione Ambientale Strategica degli strumenti 
urbanistici comunali nell’ambito del Settore Valutazione di Piani e Programmi (fasi di 
verifica, specificazione, valutazione), partecipazione alle riunioni e consulenza alle 
Amministrazioni comunali in merito alla VAS.



• Date (da – a) Da gennaio 2014 a giugno 2015
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione Programmazione strategica, Politiche territoriali ed Edilizia

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Elaborazione di contributi sulla Valutazione Ambientale Strategica degli strumenti 
urbanistici comunali nell’ambito del Settore Valutazione di Piani e Programmi (fasi di 
verifica, specificazione, valutazione), partecipazione alle riunioni e consulenza alle 
Amministrazioni comunali in merito alla VAS.

• Date (da – a) Da giugno 2015 a ottobre 2019
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione Programmazione strategica, Politiche territoriali ed Edilizia

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Funzionario categoria D2 – contratto a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Programmazione  negoziata,  mediante  la  predisposizione  di  accordi  di  programma, 
protocolli  d’intesa di interesse urbanistico, ambientale e paesaggistico e di attuazione 
degli  strumenti  di  pianificazione di  competenza della  Direzione;  -  progetti  integrati  di 
tutela  e  valorizzazione  delle  risorse  naturali  e  territoriali  per  lo  sviluppo  locale;  - 
partecipazione  a  programmi,  iniziative  e  progetti  strategici  di  livello  regionale  e 
sovraregionale  in  attuazione  delle  politiche  di  sostenibilità  ambientale  e  territoriale, 
promozione  della  formazione  degli  strumenti  della  pianificazione  locale;  -  green 
economy; -  contabilità  e bilancio ambientale;  -  costi  delle risorse naturali,  dei  servizi  
ecosistemici e ambientali; - educazione alla sostenibilità ambientale.

• Date (da – a) Da ottobre 2019 a gennaio 2021
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione Competitività del Sistema regionale – Staff di Direzione

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego ATTRIBUZIONE INCARICO di Posizione Organizzativa di Fascia E

• Principali mansioni e responsabilità Gestione di  misure anche a valere sul POR FESR, rivolte alle imprese (promozione e 
accesso al credito)
Supporto  tecnico  alla  gestione  di  azioni  riferite  allo  sviluppo  di  progetti  di 
programmazione integrata rivolta alle imprese.
Valutazione proposte atti normativi e documenti di lavoro regionali e nazionali in materia  
di attività produttive, con particolare riferimento all'ambito più generale della
sostenibilità con focus sull' "economia circolare" e "bioeconomia"
Referente unica di direzione per il Tavolo interdirezionale "La Regione Piemonte per la  
green education" nell'ambito della strategia regionale per lo sviluppo
sostenibile
Componente "Comitato tecnico di valutazione - "Finanziamento agevolato alle imprese - 
Fondo unico" (presso Finpiemonte)
Referente per la Direzione per il Tavolo interdirezionale "Piano regionale della mobilita' e  
dei trasporti"

• Date (da – a) Da gennaio 2021 ad oggi
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Regione Piemonte, Direzione Competitività del Sistema regionale – Settore PROMOZIONE 
DELLO SVILUPPO ECONOMICOE ACCESSO AL CREDITO PER LE IMPRESE - DIREZIONE 
COMPETITIVITA' DEL SISTEMA REGIONALE

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego ATTRIBUZIONE INCARICO di Posizione Organizzativa di Fascia D  

• Principali mansioni e responsabilità Programmazione delle azioni  pubbliche per la  crescita della competitività del  sistema 
produttivo piemontese.
Programmazione  e  gestione  di  misure  di  accesso  al  credito  e  promozione  degli 
investimenti imprenditoriali, con particolare riferimento alle azioni del POR FESR
Attrazione investimenti.
Programmazione delle azioni  pubbliche per la  crescita della competitività del  sistema 



produttivo piemontese
Coordinamento,  promozione  e  gestione  degli  interventi  relativi  all¿attrazione  degli  
investimenti, al Made in Italy, allo sviluppo e alla qualificazione delle attività produttive in 
raccordo con il Settore Sviluppo sostenibile e qualificazione del sistema produttivo del  
territorio e con le strutture regionali competenti in materia di internazionalizzazione
Programmazione misure POR FESR per le materie di competenza e supporto all'Autorità  
di gestione
Definizione di interventi congiunturali; sviluppo e promozione di strumenti di ingegneria 
finanziaria anche innovativi (di capitale, di debito e di garanzia sui prestiti); rapporti con il  
sistema bancario e dei confidi
Controlli di primo livello per misure del POR FESR
Affidamenti in house
Raccordo  dei  Referenti  Web  per  quanto  concerne  la  redazione  delle  notizie  e  il  
caricamento dei file (bandi, schede informative, faq, ecc)
Gestione  acquisti  beni  e  servizi  mediante  il  sistema  delle  Convenzioni,  del  Mercato 
Elettronico Pubblica Ammistrazione (MEPA), degli Accordi Quadro, del Sistema Dinamico 
e delle Gare
Localizzazione e rilocalizzazione delle imprese industriali e artigiane in raccordo con le 
strutture regionali competenti in materia

ESPERIENZE POLITICO 
AMMINISTRATIVE

• Date (da – a) Da  maggio 2012 a giugno 2017
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Città di Asti

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica
• Tipo di impiego Assessore Attività produttive, Commercio, Istruzione, Politiche giovanili, Lavoro.

• Principali mansioni e responsabilità Indirizzo  politico  Amministrativo  nelle  aree  di  competenza:  programmazione 
commerciale, gestione aree produttive, SUAP - autorizzazioni commerciali e produttive,  
commissione  di  vigilanza,  gestione  servizi  all’istruzione,  edilizia  scolastica, 
Informagiovani, politiche attive del lavoro.

PUBBLICAZIONI

A. Besana, V. Demetrio, D. Ietri, M. Parodi, C. Salone . Sui sentieri dello sviluppo locale nel Canavese. Verifiche e alcune 
riflessioni critiche a margine: presentato presso Incontro Agei 2004: LO SVILUPPO LOCALE: METODOLOGIE E POLITICHE. 
Napoli, 20-21 maggio 2004

V. Demetrio, D. Ietri, M. Parodi. Accompagnare lo sviluppo locale:  il caso del Canavese.  Incontro AISRE 2005, Novara 
ottobre 2005

M. Parodi. Il paesaggio industriale Olivettiano in  "Geografie dei paesaggi industriali in Italia", (2006) Franco Angeli, Milano.
M. Parodi.  Ivrea, da territorio industriale a paesaggio culturale  in “Ivrea: Passato e futuro di una company town”, (2006) 

Parametro, n 263.

DIDATTICA

Contributo didattico presso:
Corso di geografia politica ed economica; Prof. Egidio Dansero; Facoltà di Scienze Politiche Torino, anni accademici  2004/2005; 
2005/2006
Corso di  geografia politica ed economica;  Prof.  Angelo Besana; Facoltà di  Economia e commercio Torino,  anni  accademici 
2004/2005; 2005/2006
Corso  di  marketing  territoriale;  Prof.ssa  Lucia,  Prof.  Borlenghi;  Facoltà  di  Economia  e  commercio  Torino,  anni  accademici 
2004/2005; 2005/2006
Corso  di  politiche  territoriali;  Prof.  Carlo  Salone;  Facoltà  di  Economia  e  commercio  Torino,  anni  accademici   2004/2005;  
2005/2006



MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

TEDESCO

• Capacità di lettura PIÙ CHE BUONO

• Capacità di scrittura PIÙ CHE BUONO

• Capacità di espressione orale PIÙ CHE BUONO

INGLESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO

SPAGNOLO

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Possiedo competenze relative all’utilizzo di Office XP, in particolare di Word, Excel, 
Access,PowerPoint, 
Ho ottime capacità di navigazione in Internet. 
Ho buone conoscenze di programmi di elaborazioni statistiche (EasyReg, STATA). 

Autorizzo  il  trattamento  dei  miei  dati  personali  ai  sensi  dell’art.  13  del  GDPR  (Regolamento  UE
2016/679  relativo  alla  protezione  delle  persone  fisiche  con  riguardo  al  trattamento  dei  dati  personali,
nonché  alla  libera  circolazione  di  tali  dati  e  che  abroga  la  direttiva  95/46/CE  –  regolamento  generale
sulla protezione dei dati).

Torino, 03.07.2025

Firma

COMPETENZE LINGUISTICHE E 
INFORMATICHE
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