REGIONE PIEMONTE

CONTRATTO PER LAFFIDAMENTO A FINPIEMONTE S.p.A.

DELLE ATTIVITA RELATIVE ALLA GESTIONE DEL “FONDO P  ER

LA COPERTURA FINANZIARIA DELLE SPESE DI CONSULENZA

PER COMUNICAZIONE E MARKETING DELLE ATTIVITA" DI

IMPRESE INNOVATIVE SPIN OFF DELLA RICERCA PUBBLICA”

DI CUI ALLART. 8 DELLA L.R. 19/2014. CIG B8D54DD63 B.

Tra:

REGIONE PIEMONTE - Direzione regionale Istruzione e diritto allo

Studio Universitario, Formazione e Lavoro, SettBaditiche del Lavoro, i

=]

persona del Dirigente Responsabile di Settore propbre

domiciliato per l'incarico presso la Regione Piet@pnn Torino, Grattacie

Piemonte Piazza Piemonte, 1, C.F. n. 80087670 &éguito Regione)

e

FINPIEMONTE S.p.A., con sede in Torino, Galleria San Federico n

54,

capitale sociale Euro 140.914.183,00 i.v., con @®discale e numero

di

iscrizione al registro delle imprese di Torino 01680013, in persona del

Direttore Generale in persona del Direttore Geeeral

, domiciliato per daica in Torino

presso la sede sociale, a cio facoltizzato per yreo@ rogito Notai

di Torino, in data 19.5.2023, rep. @0LD, registrata a Torino |

in data 19.5.2023 al n. 23063/1T, (nel seguito iemonte).

Nel seguito ove congiuntamente anche “Parti”,

PREMESSO CHE




a) con Legge regionale 26 luglio 2007 n. 17 poddatriorganizzazione

di Finpiemonte, la Regione ha attribuito a Finpieteoil ruolo di societa

finanziaria regionale a sostegno dello sviluppolladeicerca e della

competitivita del territorio, svolgente attivitargientali alle funzioni della

Regione, aventi carattere finanziario e di servizionché degli altri ent

costituenti o partecipanti;

b) in particolare l'art. 2, comma 2, lettera a)laetopra citata Legge

regionale n. 17/2007 prevede la possibilita, perstieitture regionali, d

avvalersi di Finpiemonte S.p.A. per la gestione g¢eocedimenti di

concessione ed erogazione alle imprese di incerdiyevolazioni ed altri

benefici comunque denominati;

C) ai sensi dellart. 2, comma 4 della predettadesegegionale ed |n

attuazione della D.G.R. n. 27-5128 del 27 maggi@220la Regione |e

Finpiemonte in data 14 luglio 2022 hanno sottoxria “Convenzione

Quadro per gli affidamenti diretti a Finpiemontep.3.” (nel seguit

|}

Convenzione Quadro) che deve intendersi parte ramég e sostanziale del

presente contratto di affidamento e cui si fa onper tutto quanto non

esplicitamente richiamato nella presente converzion

d) Finpiemonte, in virtu dei predetti atti:

- € una societa a capitale interamente pubblico, avapente

D

partecipazione regionale;

- opera esclusivamente a favore della Regione, ei adgl enti

costituenti o partecipanti svolgendo attivita stemtali degli stessi;

- e sottoposta a controllo analogo a quello eseoc#tat servizi regional

da parte della Regione, sia in forza dello Statioin forza della predetta




Convenzione Quadro;

e) con D.G.R. n. 21-6536 del 20 febbraio 2023 "R.G.6.02.2018, n. 2-

6472 “Approvazione metodologia per la valutazionellad congruita

dell'offerta economica relativa agli affidamentiFinpiemonte S.p.A. (art.

192, comma 2, D.lgs. 50/2016 s.m.i.). - Integragiop stata integrata

metodologia per la valutazione della congruita’diéfrta economica relatiy

a

agli affidamenti a Finpiemonte S.p.A. di cui alla@R. 16 febbraio 2018,

n.

2-6472;

f) con le successive D.D. n. 80 A/1000A del 24.022¢e n. 91 A/1000

A

del 28.02.2023 la Direzione della Giunta Regionade adeguato il valo

re

monetario della tariffa media giornaliera da apglkca tutte le attivita svo

te

da Finpiemonte S.p.A. e connesse alla gestioneaitollo delle forme ¢

]

sostegno riconducibili all Assistenza rimborsatlglalle Sovvenzioni;

Q) I'art. 8 della I.r. 19/2014 ha previsto l'istdione di un “Fondo per

la

copertura finanziaria delle spese di consulenza gamunicazione

e

marketing delle attivita di imprese innovative spfhdella ricerca pubblica’;

h) la D.G.R. n. 29-2528 del 30.11.2015 con la qéaktato previsto

di

affidare a Finpiemonte S.p.A. le attivita e le fiomz per la gestione d

el

predetto Fondo;

)] la determinazione dirigenziale n. 978 del 032025 con la quale

stata individuata Finpiemonte S.p.A. per gestireatévita e le funzion

connesse all’attivazione del “Fondo per la coperfuranziaria delle spese

di

consulenza per comunicazione e marketing dellevit@attidi impres

1)

innovative spin off della ricerca pubblica”;

)] la determinazione dirigenziale n. 99 del 23.02& con la quale




stato approvato il Bando per la concessione dirimrit per la copertura

finanziaria delle spese di consulenza per comuitnaze marketing delle

attivita di imprese innovative spin off della ricarpubblica;

K) la determinazione dirigenziale n. 371 del 1&0&6 con la quale e

stato approvato il contratto per I'affidamento axgiemonte S.p.A. delle

attivita e delle funzioni connesse alla gestionéldegistro regionale imprese

innovative spin off della ricerca pubblica” e ddfohdo per la copertura

finanziaria delle spese di consulenza per comuiunaze marketing delle

attivita di imprese innovative spin off della ricarpubblica”, il contratto e

stato sottoscritto in data 13.07.2016, rep. n. 209;

)] in coerenza con quanto disciplinato nel contralit affidamento sopra

richiamato, i corrispettivi maturati per le att&itdi gestione sono stati

regolarmente riconosciuti e liquidati a Finpiemorae eccezione di quelli

rendicontati successivamente alla data di scaddglzzontratto stesso;

m) Finpiemonte, in accordo con la Regione Piemohte,garantito la

continuita nello svolgimento delle attivita conresdla gestione del Fondo

anche nel periodo successivo alla scadenza dedgeate contratto e fino alla

stipula del presente;

n) la D.G.R. n. 20-5630 del 18.09.2017, con la guaktata integrata| la

D.G.R. n. 29-2528 del 30.11.2015 e I'Allegato, dii € parte integrante,

prevedendo come soggetti destinatari degli intdirypvisti nel predetto atto

amministrativo anche le start up innovative, nedenite il progetto gestito da

Finpiemonte S.p.A. in Sovvenzione globale “Serdizsostegno alle start up

innovative, spin off della ricerca pubblica” pravidal POR FSE 2014-2020 ,

Asse 1 “Occupazione”, Priorita 8i, Ob. SpecificdAzione 2;




0) la determinazione dirigenziale n. 1011 del 2207, con la quale e

stata modificata la determinazione dirigenziale98. del 23.02.2016 c

ne

aveva approvato il Bando.

Le Parti con il presente contratto intendono dediniil contenut

dell'affidamento regionale delle attivita relatigtta gestione del “Fondo per

la copertura finanziaria delle spese di consulepea comunicazione

marketing delle attivita di imprese innovative spifhdella ricerca pubblica

nel rispetto delle disposizioni contenute nella Gorzione Quadro.

Tutto cio premesso, che forma parte integrante stasmiale del presente

contratto, le Parti

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto

1. La Regione affida a Finpiemonte le attivita tigla alla gestione d

“Fondo per la copertura finanziaria delle spese adinsulenza p

comunicazione e marketing delle attivita di impras®vative spin off della

ricerca pubblica”, istituito ai sensi ai sensi @etl 8 della L.R. 19/201

nonché delle disposizioni della Convenzione Quadro.

Art. 2 — Attivita affidate a Finpiemonte

1. La Regione ai fini della realizzazione dell’ogge del presen

(5]

contratto, affida a Finpiemonte le seguenti agivit

a) Attivita propedeutica alla definizione dell'affidamta

(contrattualistica, offerte economiche) e monitgiag

b) verifiche per adempimenti pre-concessione aiuti rddu e

finanziamento pre-erogazione contrilguto

C) gestione post concessione Registro Nazionale Aagii (manuale) -




variazioni e consultazione pre erogazione;

d) ricezione della documentazione telematica (DS)tgoalazione s

i

documentale e gestionale, archiviazione cartacea;

€) esame delle dichiarazioni di spesa,;

f) esame delle integrazioni;

0) erogazione contributo;

h) adozione degli atti di revoca,;

) adozione degli atti di revoca per minor spesa,;

), attivita connesse al recupero degli indebiti, &drao il monitoraggi

(@)

periodico degli obblighi di restituzione delle sommmdebitamente percepite

e conseguente segnalazione delle posizioni inademimgli uffici regiona

per l'avvio della procedura di riscossione coattigsa sensi del R.[

14.04.1910, n. 639 mediante la societa Soris S.p.Aenuncia per dan

erariale alla Procura della Corte dei Conti ai sdegli artt. 52 e seguenti ¢

D.Lgs. 26.08.2016, n. 174 (Codice di giustizia atile);

K) predisposizione comunicazioni inerenti le risul@nistruttorie (di

ammissione e rendicontazione);

) acquisizione e spedizione dei documenti e relatiyestione

D

documentale;

m) servizio di informazione/assistenza attraverso Icaekefonici e wel

di supporto ai beneficiari e ai soggetti gestori;

n) lavorazioni richieste trasversali sulla Misura (RAEGF, Corte d¢

1%

v

Conti, Societa di Revisione, stati di attuaziommdiconto MISE, bilancio d

fondo, relazione semestrale di bilancio, Audit);

0) attivita finanziaria e contabile connessa alla igest dei fondi




pubblici trasferiti;

p) predisposizione della documentazione ex art. 21adebnvenzion

Quadro.

2. Ai sensi dell'art. 11 della Convenzione QuadeoRegione affida

a

Finpiemonte il controllo documentale sul cento pento delle operazio

finanziate.

3. Ai sensi dell'art. 12 della Convenzione Quaéiapiemonte informa

beneficiari circa I'esito dei controlli effettua&tj con frequenza quadrimest

rale

trasmette al Settore affidante una relazione suitrobhi effettuati sulle

U

operazioni finanziate e sull'esito degli stessi.

4. Ai sensi dell'art. 7 della Convenzione Quadiapemonte redige su

base semestrale una relazione sullandamento daligita affidate

evidenziando eventuali criticita e comunicando lisure eventualmente g

ia

adottate o che intende adottare per rimuoverduazoni critiche rilevate.

5. Ai sensi dell'art. 21, comma 6 della Convenzi@headro, al termin

e

della gestione dell'affidamento, Finpiemonte prediee la relativ

rendicontazione finale e la trasmette alla strataffidante.

Art. 3 — Attivita svolte dalla Regione Piemonte — @ntrollo e vigilanza

1. Permangono in capo alla Regione, in linea gémefadozione deg

atti su cui si basa il Fondo oggetto del presefftdamento, la definizion

e

della dotazione finanziaria e l'attivita di raccoré coordinamento tra i

diversi soggetti coinvolti nelle procedure attuativ

2. La Regione svolge, inoltre, le funzioni e leivaid di vigilanza ¢

1%

controllo previste dagli articoli 7, comma 7 e &8 della Convenzior

ne

Quadro; a tal fine Finpiemonte consente in ogni moio alla Regione




Direzione regionale Istruzione e diritto allo Studiniversitario, Formazior

ne

e Lavoro l'ispezione e il controllo della documeritae relativa all’attivita ¢

i

gestione del “Fondo per la copertura finanziaede spese di consuler

1Za

per comunicazione e marketing delle attivita di iege innovative spin off

della ricerca pubblica”, fornendo informazioni, idat documenti relati

/

all'attuazione degli interventi.

Art. 4 — Fondo - Risorse

1. Alla data del 30.06.2025 le giacenze sul “Fondo laercopertur

D

finanziaria delle spese di consulenza per comuitnaze marketing del

le

attivita di imprese innovative spin off della ricarpubblica” per le attivi

[a

oggetto del presente contratto ammontavano ad Ei#al24,64.

A questa giacenza devono essere sommate risors&yper 1.268.750,00

riferite ad atti di liquidazioni regionali che dewm ancora essere quietan

zati

dalla Direzione Risorse Finanziarie, e che verraarweditate sul Fondo 299

su specifica presentazione di un cronoprogrammale derogaziorn

(beneficiari, entita di contributi e tempistiche plhgamento) stimato sulla
base dei dati relativi alle domande/dichiaraziarspgksa pervenute.

2. Per quanto riguarda I'amministrazione, la gestidimanziaria dei
fondi e quant’altro non previsto nel presente it si applicano |e
disposizioni della Convenzione Quadro.

3. Ai sensi degli artt. 19 e 21 della Convenzione QoaaBinpiemonte si
impegna a fornire semestralmente un documento ndessi riguardante |a
situazione finanziaria del Fondo di cui al precédemmmma 1, indicandone in
particolare la consistenza all'inizio ed al termimkl semestre, |e

movimentazioni effettuate nel corso del medesintaope e gli interessi.




Art. 5 — Durata

1. Il presente contratto ha efficacia dal giorntladeottoscrizione e ha

durata fino al 31.12.2027 salvo l'anticipata estne del fondo e la chiusura

di tutte le relative attivita.

2. Le Parti possono concordare eventuali prorogllaedarata di cui al

comma 1 che dovranno essere formalizzate mediantevediment

D

dirigenziale, nel quale verra stabilito il nuovanéne di scadenza, senza

obbligo di modifica del presente contratto e metdianomunicazione

a

Finpiemonte del relativo provvedimento regionalettato.

Art. 6 — Modalita di svolgimento dell’affidamento —Norma di Rinvio

1. Finpiemonte svolgera le attivita in oggetto itena autonom

gestionale ed organizzativa, sulla base di quantetiuto nei provvedime

regionali sottostanti il “Fondo per la coperturaahziaria delle spese

consulenza per comunicazione e marketing dellevit@attidi impres

innovative spin off della ricerca pubblica” e nelemo rispetto della

Convenzione Quadro di cui in premessa, assicurdndspetto e la piena

attuazione dei principi di semplificazione, coreetta e trasparenza

amministrativa ivi contenuti, nonché il rispetto llde disposizioni sul

procedimento amministrativo, tutela dei dati peadpndocumentazione

amministrativa, correttezza finanziaria e contemto&lei costi.

2. Il settore affidante della Direzione regionaséruzione e diritto all

Studio Universitario, Formazione e Lavoro si impega fornire

Finpiemonte gli orientamenti, le interpretazioeicircolari elaborate attine

nti

le materie oggetto di affidamento.

Art. 7 — Costi delle attivita - Corrispettivo




1. La Regione, per I'affidamento in oggetto, cqrosde a Finpiemonte

S.p.A. un corrispettivo determinato sulla base adetietodologia per

la

valutazione della congruita dell’offerta economiicdniamata nell'art. 26 de

la

Convenzione Quadro, alla D.G.R. n. 21-6536 del 2Q@R3 e alla D.D.

80/A1000A del 24.02.2023 e s.m.i..

2. Preso atto dell’'offerta di servizio pervenutali aatti del Settor|

Politiche del Lavoro della Direzione regionale ugione e diritto allo Stud

0]

Universitario, Formazione e Lavoro, a mezzo piatta d

approvvigionamento virtuale Sintel ai sensi dell’'@5 del D.Lgs. 36/2023,|i

corrispettivo € convenuto tra le Parti in Euro 830,00 oltre IVA pe

=

complessivi Euro 61.134,20, di cui alla nota (pnmot.88475/A1502C d

28.10.2025), agli atti del Settore, cosi suddiviso

- Euro 44.946,61 (iva inclusa) per le attivita svaiteda svolgere fino

al

31/12/2025,

- Euro 11.595,92 (iva inclusa) per le attivita dalgece nel 2026,

- Euro 4.591,67 (iva inclusa) per le attivita da geoé nel 2027.

3. La copertura del corrispettivo e assicurataedakorse iscritte s

capitolo 137060 del Bilancio regionale, annualité®d22-2027, co

applicazione della disciplina sulla scissione deiggmenti (c.d.

split

payment” - previsto dall’art. 1 del decreto-legg¥422017, n. 50, convertito

nella legge 21/6/2017, n. 96).

4. Finpiemonte presentera annualmente dettagl@atsuntivo dei costi

e

oneri effettivamente sostenuti per le attivita dggdel presente contratto.

5. Il pagamento verra effettuato dalla Regionergiemonte a seguito

di

emissione di regolare fattura, entro 60 giorni alalhta di ricevimento

Ha
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parte della Regione Piemonte del documento stessalle base del

la

rendicontazione periodica presentata ai sensi aigtblo 21 dell

Convenzione Quadro.

6. Finpiemonte si impegna a segnalare tempestiviemah Settore

affidante della Direzione regionale Istruzione, rRazione e Lavoro

previsione di eventuali ulteriori attivita non pr&e nell'ambito dell'offerta

servizio di cui al precedente comma 2 e/o di maggimpegno su attivita gia

previste da svolgersi con riferimento al preseiftidlaanento, e determinate

da una o piu situazioni previste all'art. 8, cominalel presente contratto.

5

tali casi, la Direzione affidante valutera tempestiente I'opportunita e

necessita di un'eventuale autorizzazione delleriolte attivita e del

conseguente riconoscimento dei rispettivi costi,attaarsi tramite appos

revisione del contratto in applicazione dell'artde8 presente affidamento.

Art. 8 — Modalita di revisione del contratto

1. Le parti potranno di comune accordo rivedereguito o in parte |

clausole contrattuali qualora intervengano modiicai della normativa

della Convenzione Quadro o al verificarsi di fatteordinari o imprevedibi

estranei alla sfera di azione di Finpiemonte, cbespano comportare

mutamento delle modalita di svolgimento delle ##ivn oggetto o del

condizioni di affidamento delle attivita medesime.

2. Le modifiche e gli adeguamenti previsti nel pree articolo verranno

formalizzati per iscritto e non comportano revoa dffidamento oggetto

della presente convenzione né deroga alla durataedit’ultimo.

3. Eventuali cambiamenti intervenuti dopo la stpullel presen

e

contratto e che non modificano nella sostanza itegani dello stess

11




potranno essere concordati tra le Parti mediasteBio di note scritte.

Art. 9 — Revoca dell’affidamento

1. L'affidamento in oggetto potra essere revocat@drte della Regio

per sopravvenute gravi e motivate esigenze di pedbhteresse, salvoli

riconoscimento di equo indennizzo nei confrontiFthpiemonte S.p.A. n

caso in cui la revoca non sia resa necessariardaativa sopravvenuta.

Art. 10 — Risoluzione del contratto

1. Fatta salva la revoca di cui al precedentedajdl presente contrat

to

si risolve qualora le parti abbiano commesso grayietute e rilevant

inadempienze rispetto agli impegni assunti nellessb, avuto riguare

oo

all'interesse dell’altra.

2. La Regione, qualora intenda avvalersi della soéu di risoluziong

L

contesta a Finpiemonte S.p.A. I'inadempienza rigedm entro 30 (trent

giorni, intimando alla stessa di rimuovere le cadiseadempimento entro

un

termine che verra concordato tra le Parti. A seguiella predett

a

contestazione, Finpiemonte puo presentare contuzitad entro i success

Vi

30 (trenta) giorni.

3. Qualora, a seguito della contestazione o dethiazione di cui sopr

Finpiemonte non elimini entro il termine convenute caus

dell'inadempimento ovvero, qualora la Regione ndenga accettabili

e

soddisfacenti i motivi addotti nelle controdeduzjopuo essere richiesta

a

risoluzione del contratto.

Art. 11 — Nomina a Responsabile esterno del trattaemto dati

1. Lo svolgimento delle attivita oggetto del prase@Gontratto comporta

a carico di Finpiemonte attivita di trattamentoddii personali, da effettuare

12




in osservanza del Regolamento U.E. 2016/679 relatlia protezione del

le

persone fisiche con riguardo al trattamento dei patsonali (nel segui

to

GDPR) e del D.lgs. 193/2006 e s.m.i.. Per taleoragiFinpiemonte ai fi

N

dell'adempimento del presente contratto € nomiRatgponsabile esterno

del

trattamento, ai sensi degli artt. 28.

2. Finpiemonte, quale Responsabile esterno déhmnanto € autorizzata

a ricorrere a eventuali ulteriori responsabili tlattamento, fermo restando

I'obbligo di comunicare preventivamente il nome dab-responsabile (a

\I1.

28, par. 4 del GPRD).

3. Nel corso e per tutta la durata delle attiviggetto del presente

contratto Finpiemonte e gli eventuali sub-respoiisala essa nomina

1]

devono osservare gli obblighi e istruzioni indica&l’Allegato 1, quale par|

te

integrante e sostanziale del presente contrattchee 9 accetta con

sottoscrizione del medesimo.

Art. 12 - Codice di comportamento e Piano Anticorrzione

1. Le parti dichiarano di conoscere ed accettareolgblighi di condott

a

definiti dal Codice di comportamento dei dipendetdl ruolo della Giunta

della Regione Piemonte, approvato con Deliberazaei Giunta regionale

n. 1-1717 del 13.07.2015, che si richiama per fapagte integrante

e

sostanziale del presente contratto, anche se noéerialamente allegato a

la

stessa.

2. Finpiemonte si attiene alle prescrizioni delnBidntegrato di Attivita

Organizzazione (PIAO) della Regione Piemonte 2025B72in materia ¢

"

conclusione contratti di lavoro ed attribuzioneainchi.

Art. 13 — Rinvio

13




1. Per tutto quanto non esplicitamente previstopnesente contratto,

Si

rinvia alle disposizioni della Convenzione Quadro.

Art. 14 — Registrazione in caso d’'uso

1. Il presente contratto sara registrato in cassale tutte le imposte

tasse derivanti, a norma delle vigenti leggi, saoaam carico di Finpiemonte

2. Il presente contratto € soggetto a repertonezipresso il Settore

regionale competente ed al pagamento dellimpostaotio ai sensi de

D.Lgs. 36/2023 ( art. 18, comma 10). L'imposta@eco di Finpiemonte e

d

e dovuta nella misura e secondo le modalita preedatla normativa di legge

vigente. L'assolvimento dell'imposta di bollo pépresente contratto avviene

attraverso il versamento mediante F24, utilizzaildoodice tributo 1573

anno di riferimento 2025.

Art. 15 — Foro Competente

1. Per la soluzione di eventuali controversie e petente il Foro d

Torino.

Letto, approvato e sottoscritto,

Regione Piemonte

Il Dirigente pro-tempore del Settore Politiche delvoro della Direzione

regionale Istruzione e diritto allo Studio Univéasio, Formazione e Lavora

Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.gs. 7 marzo 2005, n. 82

Finpiemonte S.p.A.

Il Direttore Generale

Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.gs. 7 marzo 2005, n. 82
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ALLEGATO 1

Disciplina dei trattamenti effettuati da FinpiementS.p.A., qual

Responsabile del trattamento dei dati personalseasi dell’articolo 28 d

Regolamento U.E. 2016/679.

Nell'ambito del contratto per I'affidamento dellgiata relative alla gestior

del “Fondo per la copertura finanziaria delle speseconsulenza p

comunicazione e marketing delle attivita di impresevative spin off dell

ricerca pubblica”, di cui il presente documento leegato quale par

e

integrante e sostanziale e percio accettato caottascrizione del contra

[to

suddetto, FINPIEMONTE S.p.A. assume il ruolo dip@ssabile esterno ¢

lel

trattamento (nel seguito Responsabile), come prevalart. 5 dell

A

Convenzione Quadro per gli affidamenti diretti &SNFIEMONTE S.p.A|

approvata con Deliberazione della Giunta Regionale 27-5128 de

v

L

27.05.2022.

Quale responsabile, FINPIEMONTE s.p.a. ottempela disposizioni de

n)

Regolamento UE 2016/679 (nel seguito GDPR), dajd>.196/2003 (corn

ne

modificato dal D.lgs. 101/2018), nonché agli obbiig istruzioni di seguito

indicati dal responsabile del Settore Politiche daloro della Direzione

regionale Direzione regionale Istruzione e diri#ito Studio Universitaric

D

Formazione e Lavoro, quale delegato del titolaranfg regionale) ai sensi
della D.G.R. n. 1-6847 del 18.5.2018.

1. DEFINIZIONI

Ai sensi dell’art. 4 del GDPR si intende:

- per ®Responsabile del trattament® la persona fisica o giuridica, l'autorita
pubblica, il servizio o altro organismo che tradti personali per conto del
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Titolare del trattamento;

- per drattamento» qualsiasi operazione o insieme di operazioni, pioteg

con o senza l'ausilio di processi automatizzatpglieate a dati personali

insiemi di dati personali, come la raccolta, laistgzione, |'organizzazione,

la strutturazione, la conservazione, l'adattamertomodifica, I'estrazione,

a

consultazione, l'uso, la comunicazione medianteniissione, diffusione

0]

qualsiasi altra forma di messa a disposiziongfitanto o l'interconnessione,

la limitazione, la cancellazione o la distruzione;

- per Oato personale: qualsiasi informazione riguardante una persaieaf

identificata o identificabile (interessato); si eaiera identificabile la perso

fisica che puo essere identificata, direttamenteindirettamente, can

particolare riferimento a un identificativo come nbme, un numero

identificazione, dati relativi allubicazione, uddntificativo online o a uno

piu elementi caratteristici della sua identita dasi fisiologica, genetic

psichica, economica, culturale o sociale.

2. TRATTAMENTI DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 5 del GDPR, i dati personali daw essere:

a) trattati in modo lecito, corretto e trasparemteconfronti dell'interessat

0,

pertanto, sara cura del Responsabile veicolare agleressa

ti

I'informativa relativa al trattamento dei dati &nsi dell’art. 13 del GDP

R

e assicurarsi e poter dimostrare che i relativiteonti siano sta

compresi;

b) raccolti esclusivamente per le finalita espditdgtnel presente atto e trat

tati

coerentemente con tali finalita; un ulteriore aatento dei dati person

ali

a fini di archiviazione nel pubblico interesse, riierca scientifica

(0]
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jog

storica o a fini statistici non & considerato inpatibile con le finalit

iniziali;

c) adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessaspetto alle finalita per

le quali sono trattati;

d) esatti e aggiornati; devono essere adottate ketimisure ragionevoli per

cancellare o rettificare tempestivamente i datsati rispetto alle finalita

per le quali sono trattati;

e) conservati in una forma che consenta l'ideatfiiene degli interessati per

un arco di tempo non superiore al conseguimente @r&lita per le quali

sono trattati in maniera da garantire un'adeguatarezza dei dati

personali, compresa la protezione, mediante mistgeniche e

organizzative adeguate, da trattamenti non autatiizz illeciti e dalla

perdita, dalla distruzione o dal danno accidentali.

3. NATURA E FINALITA DEI TRATTAMENTI

| trattamenti dei dati personali a titolaritd del@unta regionale che

Responsabile esterno e autorizzato ad effettua® isseguenti:

- raccolta, registrazione, organizzazione, conggove, eventuale

aggiornamento.

| trattamenti dei dati personali sono finalizzati@dempiere alla concessione

e all'erogazione dei contributi e ai necessarirctinti legge.

Ogni trattamento potra essere effettuato solameyee le finalita di

adempimento a quanto previsto dal presente comteatalle istruzioni ivi

contenute.

4. OGGETTO DEI TRATTAMENTI

Tipo di dati personali
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| dati che possono essere oggetto di trattameo&rentemente con qua

nto

previsto dai singoli avvisi pubblici, sono messiliaposizione dal Delegato

del Titolare o raccolti direttamente presso l'ietsato; tali dati personali
sSono i seguenti:
a. dati anagrafici (nome e cognome, luogo e datanadicita, luogo di

residenza, codice fiscale ed estremi del documdimioonoscimento),

b. eventuali dati relativi a condanne penali eireat

Categorie di interessati

| soggetti interessati dal trattamento dei datspeali sono le persone fisiche

delegate alla presentazione delle domande di paaiEone al “Fondo per

la

copertura finanziaria delle spese di consulenza gamunicazione

e

marketing delle attivita di imprese innovative spifidella ricerca pubblica

in nome e per conto dei soggetti beneficiari amimiiss

Banche dati

- Telemaco (Infocamere)

- Portale INPS/INAIL

- Registro Nazionale Aiuti

- Gestionale dei Finanziamenti e di Protocollo (Fémponte S.p.A.).

5. DURATA DEI TRATTAMENTI

Ogni trattamento dei suddetti dati personali, datefarsi esclusivamente

in

conformita alle finalita sopra riportate, dovra e¥ss limitato al tempo

necessario a dare esecuzione agli interventi dalgoiesente contratto.

Al termine delle operazioni di trattamento affidateonché all’atto del

a

cessazione per qualsiasi causa del trattamentoata fdel Responsabi

le,

quest’ultimo sara tenuto a restituire al Delegatb Ttolare i dati personali
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oggetto del trattamento oppure a provvedere ala ilotegrale distruzione,

salvo i casi in cui la conservazione dei dati gihiesta da norme di legge

od

altri fini (contabili, fiscali, di conservazione Itk attestazioni e dei certificati

rilasciati in esito a percorsi formativi, ecc.),che per consentire eventuali

audit da organismi nazionali o regionali di controllo.

6. FUNZIONI E OBBLIGHI DEL RESPONSABILE ESTERNO

Ferma restando la scrupolosa applicazione delfsdigioni del GDPR e d

el

D.lgs. 196/2003 (come modificato dal D.lgs. 101201l Responsabi

e

adotta le misure organizzative, tecniche, procddugalogistiche sulla

sicurezza nei trattamenti, con particolare rifentoea quanto specificato

nell'art. 32 del GDPR.

Il Responsabile, tenendo conto dello stato de#’&rtdei costi di attuazione,

nonché della natura, dell'oggetto, del contesteliedinalita del trattament

come anche del rischio di varia probabilita e geayier i diritti e le libert

delle persone fisiche, deve assicurarsi che lemnidusicurezza predispost

adottate siano adeguate a garantire un livellocdrezza adeguato al risch

0,

in particolare contro: a) distruzione, perdita, mfiod, divulgazione no

=}

autorizzata o accesso, in modo accidentale o ldega dati persong

A

trasmessi, conservati 0 comunque trattati; b) ama¢ihto dei dati nc

n

consentito o non conforme alle finalita delle ogérai di trattamento.

Di seguito si indicano le Misure ritenute adeguagarantire la protezione

Hei

dati ai sensi dell’art. 28 GDPR:

a) la capacita di assicurare su base permanemigelaatezza, I'integrita,

la

disponibilita e la resilienza dei sistemi e devsardi trattamento;

b) la capacita di ripristinare tempestivamenteitpahibilita e 'accesso dei
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dati personali in caso di incidente fisico o teonic

C) una procedura per testare, verificare e valutagelarmente I'efficac

a

delle misure tecniche e organizzative al fine diagtre la sicurezza d

el

trattamento.

I Responsabile deve altresi:

individuare, verificare e, se del caso, aggiornan@eminativi delle persone

fisiche incaricate a trattare i dati in relaziongiascuna area di trattamentoj

vigilare - anche secondo le prassi istituite e ¢énoado con il Delegato del
Titolare - che gli incaricati al trattamento detidaersonali del Responsabile
esterno si attengano alle procedure di volta itavioldicate specificatamente,

sia oralmente che per iscritto, in relazione aedsvtrattamenti;

assistere il Delegato del Titolare nel garantimspetto degli obblighi relatiyv

alla valutazione d’impatto sulla protezione deiidainché alla eventua

e

consultazione preventiva all’Autorita di Controlttb cui agli artt. 35-36 d

)

GDPR;

se richiesto, assistere il Delegato del Titolaré tdgttamento con misu

re

tecniche e organizzative adeguate, nella misucaiicio sia possibile, al fine

di soddisfare le eventuali richieste per I'eseoci diritti dell'interessato

di

cui agli artt. 13 - 22 del GDPR;

se richiesto, assistere il Delegato del Titolaretddgtamento nel garantire

rispetto degli obblighi di cui agli artt. 32 - 3@ldSDPR, tenendo conto de

la

natura del trattamento e delle informazioni a disgione del Responsab

ile

del trattamento;

comunicare ogni eventuale trasferimento di datnfermazioni all’esterc

D,

anche per fini tecnici connessi ai servizi di pdiwg e backup utilizza

1t
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ordinariamente.

7. OBBLIGO DI RISERVATEZZA

Il Responsabile si impegna a osservare e fare\@sgeai propri dipendenti,

incaricati e collaboratori, la riservatezza neifconti di chiunque, per quanto

riguarda fatti, informazioni, dati e atti di cui ngano a conoscenza nella

realizzazione delle attivita previste dal presemtetratto.

A tal fine, il Responsabile si impegna a non cedem consegnare, non

copiare, non riprodurre, non comunicare, non diardg non rendere

disponibili in qualsiasi modo o a qualsiasi titdoterzi, le informazion

acquisite nella realizzazione degli interventi e&ll’erogazione dei serviz

fermo restando quanto previsto relativamente airesgponsabili.

8. GARANZIE PRESTATE DAL RESPONSABILE ESTERNO

Il Responsabile si impegna a comunicare tempesguénogni mutamento

sopravvenuto dei requisiti di idoneita per effeteuatrattamenti oggetto del

presente contratto.

Il Responsabile garantisce che i dati saranno ditseocontrollati in modo da

ridurre al minimo, mediante l'adozione di idoneereventive misure d

sicurezza, i rischi di loro distruzione o perdiache accidentale, di accesso

non autorizzato o di trattamento non consentitaon conforme alle finalita

del presente del contratto.

Se tale garanzia e fornita anche per il tramitefainitori di Serviz

informatici di cui si avvale (hosting provider, ptatori di servizi Cloud ecc),

il Responsabile si impegna a comunicare tempestwéenogni mutamento di

tali fornitori.

| dati oggetto del presente contratto dovranno ressattati 0 comunque
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utilizzati dal Responsabile esclusivamente al fide adempiere al

obbligazioni che gli derivano dalle disposizionil d@ntratto di serviz

Conseguentemente, i dati non saranno:

1) utilizzati in proprio e comunque per finalitaveise da quelle indicate

hel

presente contratto;

2) oggetto di cessione o di concessione d'uso z, tetale o parziale,|a
qualsiasi titolo;
3) duplicati o riprodotti, in proprio, per finalitdiverse da quelle dell’avviso

pubblico e del presente atto.

9. REGISTRO DELLE ATTIVITA DI TRATTAMENTO

Il Responsabile si impegna, nei casi previsti dall’30 par. 2 e 4 del GDPFR,

a redigere, conservare ed eventualmente esibielggato del Titolare

In

registro di tutte le categorie di attivita relatigktrattamento svolte per suo

conto, evidenziando:

a) il nome e i dati di contatto del Responsabileled Responsabili d

trattamento, del Titolare del trattamento per codi& quale agisce i

Responsabile del trattamento, del rappresentahiBtdiare del trattamento

o

del Responsabile del trattamento e, ove applicadidé Responsabile della

protezione dei dati;

b) le categorie dei trattamenti effettuati per cotel Titolare del trattamentc

c) ove applicabile, i trasferimenti di dati persibongerso un paese terzo o

un‘organizzazione internazionale, compresa l'ifleasione del paese terzc

dell'organizzazione internazionale e, per i trasgfenti di cui all'art. 49 par.

la documentazione delle garanzie adeguate;

d) ove possibile, una descrizione generale deltirmaidi sicurezza tecnich

ee
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organizzative di cui all'art. 32, par. 1 del GDPR.

10. SUB-RESPONSABILI. MANLEVA.

Con il presente provvedimento, il Delegato del [&ite conferisc

autorizzazione scritta generale al Responsabileter picorrere a eventuali

ulteriori responsabili del trattamento, fermo resia I'obbligo di comunicar

e

preventivamente il nome del Sub-Responsabile 2&t.par. 4 del RGPD

).

Nel caso in cui il Responsabile faccia effettivoorso a Sub-Responsabili,

egli si impegna a selezionare Sub-Responsabili sioggetti che per

esperienza, capacita e affidabilita forniscano maeasufficienti in merito

trattamenti effettuati in applicazione della norivatpro tempore vigente e

che garantiscano la tutela dei diritti degli inteyati.

Il Responsabile si impegna altresi a stipulare iipecontratti, o altri att

giuridici, con i Sub-Responsabili a mezzo dei quaResponsabile descriva

analiticamente i loro compiti e imponga a tali seigjgdi rispettare i medesimi

obblighi, con particolare riferimento alla discimi sulla protezione dei d

ati

personali.

I Responsabile, nei confronti del Delegato deloltite, mantiene

la

responsabilita degli adempimenti agli obblighi irateria di protezione d

ei

dati personali dei Sub-Responsabili coinvolti ei,spegna a manlevare

tenere indenne il Titolare da qualsiasi danno, eggt risarcimento, €

/o

sanzione che possa derivare al Delegato del Téé@lalla mancata osserva

nza

di tali obblighi e piu in generale dalla violaziodella normativa sulla tute

dei dati personali.

II Responsabile informa il Delegato del Titolare elwentuali modifich

previste riguardanti l'aggiunta o la sostituzionie attri responsabili de

U

=
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trattamento; il Delegato del Titolare del trattamoerpuo opporsi a tal

modifiche.

11. OBBLIGHI DI COLLABORAZIONE

II Responsabile mette a disposizione del Delegatb Titolare tutte le

informazioni necessarie per dimostrare il rispetegli obblighi di cui al

presente contratto e della normativa vigente, aaeselo e contribuendo alle

attivita di revisione, comprese le ispezioni, rzgdite dal Titolare o da un altro

soggetto da questi incaricato.

A tale scopo il Responsabile riconosce al Delegddd Titolare e agl

incaricati dal medesimo, il diritto di accederdauali di sua pertinenza ove

hanno svolgimento le operazioni di trattamento vedsono custoditi dati|o

documentazione relativa al presente contratto.

In ogni caso il Delegato del Titolare si impegna & e per i terzi incaricati

da quest’ultimo, ad utilizzare le informazioni ratte durante le operazioni|di

verifica solo per le finalita di cui sopra. Il Resysabile sara, inoltre, tenuto a

comunicare tempestivamente al Delegato del Titotesze degli interessati,

contestazioni, ispezioni o richieste dell’AutordaControllo e dalle Autorita

Giudiziarie, ed ogni altra notizia rilevante inaglone al trattamento dei dati

personali.

24




		2025-11-05T10:23:40+0100
	LIVIO BOIERO


		2025-11-06T01:01:27+0000
	Timestamp-1




