
Relazione del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza sulle criticità 
inerenti gli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza

Oggetto:  Regolarizzazione degli  obblighi di  pubblicazione - Annualità 2024 - Nota di avvenuto 
parziale adeguamento a seguito della comunicazione ANAC

Premessa 
Con comunicazione a mezzo PEC del 30 luglio 2026, acquisita al protocollo dell’amministrazione 
n. 474 del 30 luglio 2026, l’Autorità Nazionale Anticorruzione ha richiamato gli esiti dell’attività di 
attestazione e  del  successivo  monitoraggio  degli  obblighi  di  pubblicazione  relativi  all’annualità 
2024, svolti ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e di cui alla Delibera ANAC n. 192 del 7 maggio 2025.

La comunicazione ha evidenziato la permanenza di alcune criticità riferite agli indicatori di qualità 
della pubblicazione invitando l’amministrazione a procedere alla relativa regolarizzazione e a darne 
evidenza mediante la comunicazione della nota di avvenuto adeguamento.

Monitoraggio 2025
In fase di monitoraggio per l’attestazione degli obblighi di pubblicazione al 30 novembre 2025, è 
stato attribuito il massimo punteggio (equivalente al 100%) per tutte le sottosezioni individuate ad 
eccezione di “Consulenti e collaboratori” e “Bandi di gara e contratti” per cui sono stati previsti 
valori inferiori al punteggio massimo (equivalenti ad un valore compreso nel range di 67-99 %) per 
alcuni atti e/o dati oggetto di specifica attestazione. 

In particolare,
nella sottosezione “Consulenti e collaboratori”:

• per il “curriculum vitae” è stato rilevato che il formato EU e aperto non sempre utilizzato;
• la  pubblicazione  sul  portale  Anagrafe  delle  prestazioni  “PerlaPA”  non  effettuata  per  la 

totalità degli incarichi;

nella sottosezione “Bandi di gara e Contratti”, per la mancata pubblicazione degli atti relativi alle 
“Pari  opportunità e inclusione lavorativa” per i  contratti  finanziati  con fondi  PNRR/PNC e per i  
contratti riservati.

Attività svolta 
A seguito dell’attestazione rilasciata dal Nucleo di Valutazione il 14 luglio 2025, con nota prot. n. 
336 del 27 luglio 2025, l’RPCT ha comunicato a tutte le strutture regionali le criticità rilevate. 

Settore Trasparenza e Anticorruzione



Sono  state,  inoltre,  contattate  le  strutture  interessate  (tramite  PEL oppure  con  apposita  nota 
registrata)  per richiedere la pubblicazione delle informazioni relative ai consulenti e collaboratori 
sul  portale  “PerlaPA”  del  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  e,  qualora  possibile,  la 
pubblicazione dei “curriculum vitae” in formato europeo e aperto, così come sono state invitate a 
superare le criticità in relazione alla sottosezione “Bandi di gara e Contratti”.

In relazione ad alcuni “curricula” di consulenti e collaboratori, risultati all’esito del monitoraggio non 
pubblicati nel formato europeo e aperto, gli uffici competenti sono stati informati della necessità di 
utilizzare tale formato per i “curricula” da acquisire e pubblicare, al fine di assicurare il progressivo 
adeguamento anche sotto il profilo formale.

Esito 
Le strutture quindi  hanno effettuato le necessarie verifiche e provveduto alle integrazioni  della 
documentazione disponibile, in riferimento ai dati di propria competenza, sanando le inadempienze 
attestate all’interno della sottosezione “Bandi di gara e Contratti”.

In  relazione  alla  sottosezione  “Consulenti  e  collaboratori”,  gli  uffici  hanno  provveduto  alla 
pubblicazione dei  dati  richiesti  sul  portale  “PerlaPA”  del  Dipartimento  della  Funzione Pubblica 
integrando con le informazioni e la documentazione in possesso dell’Amministrazione.

All’esito  delle  attività  effettuate,  le  criticità  e  le  anomalie  oggetto  della  comunicazione  ANAC 
risultano superate ad eccezione della pubblicazione del corretto formato dei “curricula” (formato 
europeo e aperto) di alcuni consulenti e collaboratori, ad oggi non piu’ sanabile per conclusione 
degli incarichi affidati. 

La presente relazione costituisce nota di avvenuto parziale adeguamento ed è predisposta ai fini 
della  pubblicazione nella  sezione “Amministrazione-Trasparente”,  sottosezioni  “Controlli  e rilievi 
sull’Amministrazione/OIV  o  Organismo  analogo”,  unitamente  alla  comunicazione  ANAC  e  alla 
restante documentazione prevista dalla Delibera n. 192/2025.

Settore Trasparenza e Anticorruzione

Il Responsabile della Prevenzione 
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