










        MODULO B

COMUNICAZIONE relativa alla decisione di astenersi, ai sensi dell’art. 6 del Codice di comportamenti dei dipendenti della Giunta Regionale

Al Responsabile della struttura 

di assegnazione 

Per i Direttori: al Responsabile della Prevenzione della Corruzione







……………………………………………………...
                                               

Visto l’art. 6 del Codice di comportamenti dei dipendenti della Giunta Regionale, il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………….……….nato/a a ……………………………………………………….. il……………………………………………...

in servizio presso la Direzione/il Settore……………………………………………………………………………………………….

COMUNICA

Con riferimento al seguente procedimento:………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………

la decisione di astenersi dal partecipare allo stesso per le seguenti motivazioni:

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

Al riguardo, si ricorda che l’art. 6 del Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta regionale dispone che il soggetto che deve valutare la decisione di astenersi debba farlo tramite una nota scritta, nel termine di 5 giorni lavorativi.

In fede.

Luogo e data……………….. 





Firma……………………………………

